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ZAELACZNIK NR 2 DO ZARZADZENIA NR 9/2019

Z DNIA 15 MARCA 2019 R.

REGULAMIN BEZPIECZENSTWA DZIECI W PRZEDSZKOLU NR 3

»VWESOLA TROJECZKA” W SIEMIATYCZACH

1. Przedszkole zapewnia stala opieke nad dzieémi w czasie pobytu w placowce oraz w trakcie zajg¢é
organizowanych poza jej terenem.
2. Nauczyciele oraz inni opieckunowie prowadzacy zajecia lub sprawujacy opieke nad dzie¢mi sg odpowiedzialni za
ich bezpieczenstwo.
3. Bezpieczenstwo grupy dzieci wymaga sprawowania opieki przez co najmniej dwie osoby doroste. W przypadku
koniecznosci chwilowego oddalenia si¢ od grupy jednej z osob sprawujacej opieke druga musi kierowad
bezposrednio uwage na dzieci bedace pod jej opicka. W tej sytuacji osobie sprawujacej bezposrednig opieke nad
dzie¢mi nie wolno wykonywac innych czynnosci.
4. Uchybienie obowigzkom w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom grozi odpowiedzialnoécig karng
badz dyscyplinarna.
5. Bezpieczenstwo dzieci w przedszkolu rozumiane jest w sensie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego.
Bezpieczenstwo fizyczne polega w szczegodlnoscei na chronieniu dzieci przed urazami, bolem fizycznym, utratg
zycia 1 zdrowia. Bezpieczenstwo psychiczne polega w szczegélnosci na wlasciwym komunikowaniu si¢ z
dzie¢mi poprzez odpowiednie metody wychowawcze, akceptacji i tolerancji dzieci bez wzgledu na potencjat
rozwojowy, status spoteczny i materialny.
6. W przedszkolu uczy si¢ dzieci przestrzegania podstawowych zasad bezpieczenstwa, w szczegdlnosci w zakresie:
— wdrazania dzieci do przestrzegania norm okreslonych zachowan, w sytuacjach typowych
dla funkcjonowania dzieci w przedszkolu (w sali zabaw, lazience, Szatni, na placu zabaw, na
wycieczce/spacerze itp.),

—  wilasciwego komunikowania si¢ dzieci z rowie$nikami i dorostymi,

—  wilasciwego wykorzystania czasu przeznaczonego na swobodna zabawe,

— znajomosci sposobdéw wzywania pomocy (numery alarmowe) i radzenia sobie w trudnych sytuacjach, w
tym udzielania podstawowej pomocy przedmedycznej,

— unikania zagrozen pochodzacych od dorostych, zwierzat, roslin,

— unikania zagrozen wynikajacych ze zjawisk atmosferycznych,

—  bezpieczenstwa w ruchu drogowym,

— nieoddalania si¢ od grupy oraz postgpowania w przypadku zagubienia sig,

—  wlasciwego obchodzenia si¢ ze srodkami chemicznymi, lekami, kosmetykami itp.,
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— zachowania si¢ w przypadku pozaru, zamachu terrorystycznego lub innego naglego niebezpiecznego
zdarzenia.

Dziecku nie wolno:

—  wychodzi¢ samodzielnie z sali, placu zabaw, budynku lub innego miejsca bez dozoru osoby dorostej,

— tamac obowigzujacych w przedszkolu zasad bezpiecznego zachowania sie,

— narazac siebie i inne dzieci na niebezpieczenstwo.

Nauczyciele i opiekunowie maja obowigzek wdrazania dzieci do nabywania i przestrzegania bezpiecznych

zachowan, w szczegdlnosci:

— ustalenia wspdlnie z dzie¢mi zasad i norm zachowan obowiazujacych w grupie,

— wdrazania dzieci do przestrzegania obowigzujacych w grupie zasad zachowania, w szczego6lnosci
wynikajacych z podstawy programowej wychowania przedszkolnego, realizowanego programu
wychowania przedszkolnego, programu wychowawczego-profilaktycznego,

— zapoznania rodzicow z obowiazujacymi w przedszkolu zasadami zachowania, systemem stosowanych
konsekwencji za nieprzestrzeganie zasad oraz nagradzania za postgpowanie zgodnie z zasadami
obowigzujacymi w grupie.

Nauczyciele i1 opiekunowie maja obowigzek codziennego sprawdzania stanu sprzgtu, zabawek, otoczenia przed

rozpoczeciem pracy. O ile jest to mozliwe, zauwazone zagrozenia nalezy natychmiast usungé, a jesli nie ma

takiej mozliwo$ci — natychmiast zglosi¢ przelozonemu. Nie wolno organizowaé zabawy, zaj¢é oraz innych
czynnosci w niebezpiecznym dla dzieci otoczeniu!

Nauczyciele i opiekunowie majg obowigzek systematycznego sprawdzania stanu liczbowego grupy,

w szczegblnosci podezas zaje¢ organizowanych na placu zabaw lub poza terenem placowki.

Nauczyciele i opiekunowie, podczas pobytu dzieci na placu zabaw, majg obowigzek przebywa¢ w miejscach

najwickszych zagrozen ($cianka wspinaczkowa, zjezdzalnia, wieza, bujaki, inne urzadzenia) oraz S$cisle

przestrzegac¢ ustalonego regulaminu placu zabaw.

Podczas zaje¢ organizowanych w salach zabaw lub innych pomieszczeniach, w ktorych przebywaja dzieci,

uwaga nauczyciela i opiekundéw jest bezwzglednie skierowana na dzieci.

Nauczyciel i opiekunowie ma obowigzek organizowania zaje¢ w sposob przemys$lany tak, by przewidywaé

ewentualne zagrozenia i im przeciwdziatac.

Podczas przemieszczania sie grupy, np. do szatni, na wycieczki piesze, dzieci ustawiajg si¢ parami i tak samo si¢

przemieszczaja (dzieci mtodsze z uzyciem liny lub ,,weza”). Po schodach dzieci poruszaja si¢ strong z porecza,

pojedynczo, zachowujac odstep. W szatni, ubikacji oraz w tazience dzieci podlegaja szczegdlnej kontroli ze

strony pracownikow, ktorzy zobowigzani sa do monitoringu tych pomieszczen w czasie, kiedy przebywaja w

nich dzieci.

Kazdy pracownik przedszkola jest zobowigzany zareagowa¢ w przypadku zauwazenia dziecka pozostajacego

bez opieki (w kazdej sytuacji budzacej podejrzenie istnienia zagrozenia).
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Kazdy pracownik przedszkola zobowigzany jest do sprawdzania zabezpieczen drzwi, okien, bram w trakcie
swojej pracy oraz zabezpieczenia dostepu dzieci do srodkdéw chemicznych lub urzadzen mogacych narazi¢ je na
niebezpieczenstwo.

Organizacja wycieczek przebiega na zasadach okreslonych w regulaminie wycieczek.

Nauczyciele sg zobowigzani wpisaé¢ kazde wyjscie poza budynek przedszkola do ,,Rejestru wyj$¢ grupowych
dzieci”, ktory zawiera nastgpujace informacje: datg, miejsce i godzing wyjscia, cel, godzing powrotu, imiona i
nazwiska opiekunow, liczbe dzieci, podpisy nauczyciela i dyrektora. Rejestr nie dotyczy wycieczek
organizowanych w oparciu o regulamin wycieczek.

W razie wystgpienia wypadku dziecka na terenie placowki lub poza nig nauczyciel lub opiekun
jest zobowigzany do udzielenia pomocy oraz przestrzegania procedury postgpowania w razie wypadku.
Szczegotowe wytyczne znajdujg si¢ w ,,Procedurze postgpowania w razie zaistnienia wypadku”.

Rodzice maja obowigzek przyprowadzania i odbierania dzieci wedlug zasad okreslonych w procedurze
przyprowadzania i odbierania dzieci.

Nauczyciele i opickunowie nie majg uprawnien do podawania dzieciom zadnych lekéw. W przypadku gdy
dziecko wymaga doraznej pomocy medycznej na terenie placowki, decyzj¢ podejmuje dyrektor.

Udajac si¢ z dzie¢mi poza teren przedszkola (dalszy spacer lub wycieczka), nalezy zabra¢ ze sobg apteczke

podreczna. Dzieci powinny mie¢ na sobie kamizelki odblaskowe.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA W RAZIE WYPADKU

Obowiazki dyrektora:

1.

Okresli¢ rodzaj wypadku, majac na uwadze klasyfikacje:

—  wypadek lekki, niewymagajacy interwencji lekarskiej,

— wypadek cigzki, wymagajacy interwencji lekarskiej.

Zapewni¢ natychmiastowa pomoc przedmedyczng lub lekarska dziecku, ktore ulegto wypadkowi.

Zawiadomi¢ bezzwtocznie o wypadku rodzicow (prawnych opiekundéw) poszkodowanego dziecka.

O wypadku $miertelnym, cigzkim, a takze o wypadku zbiorowym zawiadomié¢ bezzwlocznie wlasciwego
prokuratora i kuratora o$wiaty.

Zbadac¢ okolicznosci i przyczyny wypadku oraz sporzadzi¢ dokumentacje powypadkowa.

Zabezpieczy¢ miejsce wypadku do czasu ustalenia okoliczno$ci i przyczyn wypadku. W sytuacji zaistnienia
wypadku podczas zajgé obowigzek zabezpieczenia miejsca wypadku spoczywa na osobie prowadzacej zajgcia —
jakakolwiek zmiana w miejscu wypadku jest dopuszczalna, jezeli zachodzi konieczno$é ratowania osob lub
mienia albo zapobiezenia grozagcemu niebezpieczenstwu.

Omoéwi¢ z pracownikami placowki przyczyny zaistniatego wypadku oraz podjaé dziatania zapobiegawcze.

Whisa¢ wypadek ciezki, zbiorowy lub $miertelny do prowadzonego w placowce rejestru wypadkow.

Obowiazki nauczyciela, opiekuna, pracownika placowki, ktory byl swiadkiem wypadku

1.

Nauczyciel, opiekun lub inny pracownik placowki, ktory zauwazyt wypadek lub dowiedziat si¢ 0 wypadku, jest

zobowigzany:

1) udzieli¢ pierwszej pomocy i zapewni¢ opieke poszkodowanemu dziecku, w tym w szczegdlnosci w razie
koniecznosci wezwa¢ pomoc lekarska,

2) niezwlocznie powiadomi¢ o wypadku dyrektora placowki,

3) niezwlocznie powiadomié¢ o wypadku rodzica/opiekuna prawnego,

4) zabezpieczy¢ miejsce wypadku w taki sposob, aby wykluczy¢ dostep osob niepowotanych lub zapobiec
dalszemu zagrozeniu bezpieczenstwa dzieci lub wiasnego,

5) nie rozpoczyna¢ zajec lub przerwac je i wyprowadzi¢ dzieci z zagrozone;j strefy.

Postepowanie powypadkowe

Niezwlocznie po otrzymaniu wiadomosci 0 wypadku dyrektor placowki jest zobowigzany powotaé zespot

powypadkowy, ktorego zadaniem jest przeprowadzenie postepowania powypadkowego i sporzadzenie dokumentacji

wypadku. Protokét powypadkowy nalezy sporzadzi¢ w terminie 21 dni od dnia zakonczenia postgpowania

powypadkowego i niezwlocznie dostarczyé osobom upowaznionym do zapoznania si¢ z dokumentacja dotyczaca

tego postgpowania. W sktad zespotu powypadkowego wchodza:

1)

inspektor stuzby bezpieczefistwa i higieny pracy, z ktorym przedszkole wspotpracuje lub petniacy taka funkcje

w przedszkolu, jako przewodniczacy,

2) pracownik wyznaczony przez dyrektora.
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Zadania zespolu powypadkowego

1. Zbada¢ przyczyny i okolicznosci, ktore mogly mie¢ wptyw na powstanie wypadku.

2. Wyshlucha¢ wyjasnien poszkodowanego (w przypadku dziecka, ktére jest w stanie udzieli¢ wyjasnien w
obecnosci rodzica) i §wiadkow wypadku.
Zasiggna¢ opinii lekarza.

4. Sporzadzi¢ protokot powypadkowy w okreslonym terminie.

Zatwierdzenie protokolu powypadkowego

Protokoét ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku podpisuja cztonkowie zespotu, a zatwierdza dyrektor placowki.
Protokét powypadkowy sporzadza si¢ w dwoch egzemplarzach. Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego
pozostaje w dokumentacji placowki, a drugi — wraz z zalacznikami — przedszkole ma obowiazek przekaza¢ rodzicom
(prawnym opiekunom) poszkodowanego dziecka.

W razie zastrzezen co do tresci protokotu powypadkowego rodzice (prawni opiekunowie) poszkodowanego dziecka
moga w ciggu 7 dni od daty otrzymania protokotu wystapi¢ do organu prowadzacego placéwke z wnioskiem o

przeprowadzenie kontroli przebiegu postgpowania powypadkowego.

Protokét ustalenia przyczyn i okoliczno$ci wypadku
1. Zespot powypadkowy w skladzie:
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10. Czy osoba sprawujaca nadzor nad poszkodowanym dzieckiem byla obecna w chwili wypadku w miejscu, w
ktorym zdarzyt si¢ wypadek (jezeli nie — podac z jakiej przyczyny)?
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Swiadkowie wypadku (imi¢, nazwisko, miejsce zamieszkania):

Poszkodowanego, jego rodzicow (prawnych opiekunéw) lub osobe (placowke) sprawujaca nad nim opieke
zapoznano z tre$cig niniejszego protokotu oraz pouczono w sprawie zgloszenia do protokotu uwag i zastrzezen.
Uwagi zataczono do protokotu.

Podpisy cztonkéw zespotu powypadkowego uczestniczacych w ustaleniu przyczyn i okolicznosci wypadku:

data podpis i pieczqtka imienna

Potwierdzenie odbioru protokotu przez rodzicow dziecka (prawnych opiekundéw) lub osobe (placowke)

sprawujaca opieke nad dzieckiem wraz z ewentualnymi uwagami*:

data imig i nazwisko, podpis

* Niepotrzebne skreslic.
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REJESTR WYPADKOW
Lp.|i naIszlizko i z%tfaj Wl\;l/;)e;(s;:(eu urgzoudiz?égo Okolicznosci Udzielona zaposbrigg;/lvcze Uwagi Podpis
' ' wypadku pomoc ' dyrektora

grupa wypadku | irodzaj zaje¢ opis wydane zarzadzenia

POLITYKA OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM W PRZEDSZKOLU NR 3 ,,WESOLA TROJECZKA”

Wstep
Niniejszy dokument okre$la najwazniejsze zasady oraz sposoby postgpowania pracownikow przedszkola wobec
dzieci dla zapewnienia im bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego. Naczelng zasada wszystkich dziatan
podejmowanych przez pracownikow przedszkola jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie.
Pracownik placowki traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie
przez pracownika/opiekuna wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownik przedszkola/opiekun,
realizujac cele ochrony dzieci, dziala w ramach obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych przedszkola oraz

swoich kompetencji.

Rozdzial I
Stownik terminéw

1. Pracownikiem przedszkola w rozumieniu niniejszej procedury jest kazda osoba zatrudniona na podstawie
umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej, a takze inne osoby okresowo pracujace z dzie¢mi, w tym
wolontariusze, praktykanci i osoby skierowane na staz.

2. Dzieckiem jest kazda osoba bedaca na liscie wychowankoéw przedszkola.

3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczego6lno$ci jego rodzic lub opiekun
prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem dziecka jest rowniez rodzic zastepczy.

4. Zgoda rodzica lub opiekuna prawnego dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicéw dziecka lub co
najmniej jednego z opiekunéw prawnych dziecka. Jednak w przypadku braku porozumienia mi¢dzy rodzicami
dziecka lub opiekunami prawnymi dziecka nalezy poinformowaé¢ rodzicow lub opiekundéw prawnych o
koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinno-opiekunczy.

5. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popelnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
dziecka przez jakakolwiek osobg, w tym pracownika placéwki, lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego
zaniedbywanie.

6. Osoba odpowiedzialna za polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem to dyrektor przedszkola lub inna osoba
wyznaczony przez niego, sprawujaca nadzor nad realizacjg polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

7. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacj¢ dziecka.
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Rozdzial 11
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

1. Pracownicy przedszkola maja niezb¢dng wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracaja uwage na
czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka, pracownicy placowki zwracajg si¢ do osoby odpowiedzialnej
za realizacje polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem, ktora podejmuje rozmowe z rodzicami/opiekunami
prawnymi, przekazujac informacje na temat dostgpnej oferty wsparcia i motywujac ich do szukania dla siebie
pomocy.

3. Pracownicy monitoruja sytuacje¢ i dobrostan dziecka, w szczegdlnosci poprzez:

— Dbiezacg obserwacj¢ zachowania dziecka, jego stanu zdrowia i samopoczucia,

— analize wytwordw dziecka, jesli maja do tego kompetencje,

— rozmowy z dzieckiem, rodzicami/opiekunami, innymi nauczycielami/osobami pracujacymi z dzieckiem,
zgodnie ze swoimi uprawnieniami,

— analiz¢ dokumentdéw oraz informacji, do ktérych dany pracownik ma uprawniony dostgp.

Rozdzial 111
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

1. W przypadku stwierdzenia przez pracownika przedszkola podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone, pracownik
ma obowigzek sporzadzenia notatki stluzbowej — zalacznik nr 1 — i przekazania uzyskanej informacji
dyrektorowi przedszkola.

2. Dyrektor przedszkola wzywa rodzicow lub opiekunéw prawnych dziecka, ktorego krzywdzenie podejrzewa, w
celu poinformowania ich o podejrzeniu.

3. Wychowawca grupy, do ktorej uczeszcza dziecko, sporzadza opis sytuacji przedszkolnej i rodzinnej dziecka na
podstawie rozméw z dzieckiem, osobami pracujgcymi z dzieckiem i rodzicami lub opiekunami prawnymi
dziecka oraz ustala plan pomocy dziecku.

4. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

— podjecia przez instytucje dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym zgloszenie
podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji,

—  wsparcia, jakie placowka oferuje dziecku,

— skierowania dziecka do specjalistycznej placowki w celu uzyskania pomocy, jezeli istnieje taka potrzeba.

5. W uzasadnionych przypadkach (np. dotyczacych wykorzystywania seksualnego oraz znecania sie fizycznego i
psychicznego o duzym nasileniu) dyrektor powotuje zespoét interwencyjny, w sktad ktdrego moga wejsc:
pedagog/psycholog, wychowawca dziecka, dyrektor, inni pracownicy majacy wiedze o krzywdzeniu dziecka lub
o dziecku, dalej okreslani jako zespot interwencyjny.

6. Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, speliajacy wymogi okreslone w pkt 4 niniejszego

rozdziatu, na podstawie opisu sporzadzonego przez cztonkdéw zespotu.
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W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, powotanie zespotu jest obligatoryjne.
Zespot interwencyjny zaprasza opiekundw dziecka na spotkanie w celu omdéwienia zglaszanego podejrzenia. Z
przebiegu spotkania sporzadza si¢ protokot.

Plan pomocy dziecku jest przedstawiany opiekunom dziecka przez osobe odpowiedzialng za polityke ochrony
dzieci w przedszkolu z zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji. W przypadku braku wspotpracy osoba
odpowiedzialna za realizacj¢ tych ustalen (inna niz dyrektor) zgtasza ten fakt dyrektorowi przedszkola.

Dyrektor przedszkola informuje rodzicow lub opiekunéw prawnych dziecka o obowigzku placowki polegajacym
na zgloszeniu uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja,
sad rodzinno-opiekunczy, lub przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego).

Dyrektor przedszkola, po poinformowaniu rodzicow lub opiekunéw prawnych o uzasadnionym podejrzeniu
krzywdzenia dziecka, w przypadku braku wspolpracy lub braku wyraznej poprawy bezpieczenstwa dziecka
sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestgpstwa do prokuratury/policji lub sktada wniosek o wglad w sytuacje
rodziny do sadu rejonowego (wydziatu rodzinnego i nieletnich) lub przesyta formularz ,Niebieska Karta — A”
do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.

Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji, do ktorej zostato skierowane zawiadomienie.

W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie to nie zostalo
potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowa¢ na pi$mie opickunow dziecka.

Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej

polityki. Kartg zatacza si¢ do teczki indywidualnej dziecka.
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14.

15.

16.

Wszyscy pracownicy instytucji i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych
podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sa zobowigzane do zachowania tych
informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan
interwencyjnych.

Osoba odpowiedzialna za realizacj¢ polityki monitoruje sytuacj¢ dziecka, w szczeg6lnosci nadzoruje wdrazanie
zaplanowanych dziatan.

W przypadku zaistnienia podejrzenia krzywdzenia dziecka przez pracownika przedszkola procedura
postgpowania przebiega identycznie jak w przypadku zgloszenia krzywdzenia przez rodzicéw/opickunéw
prawnych, z tym ze w przypadku zgloszenia uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia dziecka przez pedagoga

zgodnie z przepisami w sprawie postepowania dyscyplinarnego.

Rozdzial IV

Zasady ochrony danych osobowych dziecka
Dane osobowe dziecka podlegaja ochronie na zasadach okreSlonych w przepisach o ochronie danych
osobowych.
Pracownik przedszkola ma obowigzek chronienia danych osobowych, ktore przetwarza na zasadach okreslonych
w polityce bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych obowiazujacej w przedszkolu.
Dane osobowe dziecka sa udostepniane wylacznie osobom i podmiotom, ktérym udzielono upowaznienia do
przetwarzania danych osobowych.
Pracownik przedszkola jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych dziecka i udost¢pniania tych
danych w ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym albo grupie roboczej zespotu interdyscyplinarnego,
powotanych w trybie ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
Pracownik przedszkola nie udostepnia przedstawicielom mediow informacji o dziecku ani jego opiekunach.
Pracownik przedszkola nie moze udziela¢ informacji dotyczacych sprawy dziecka lub jego opiekunéw mediom,
nawet wowczas gdy jest przeswiadczony, ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana.
Pracownik przedszkola moze wykorzysta¢ informacje o dziecku w celach szkoleniowych lub edukacyjnych

wylacznie z zachowaniem anonimowosci dziecka oraz w sposob uniemozliwiajacy identyfikacj¢ dziecka.

Rozdzial V
Zasady ochrony wizerunku dziecka

Przedszkole, uznajgc prawo dziecka do prywatno$ci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrone wizerunku
dziecka.
W celu realizacji materialu medialnego mozna udostepni¢ mediom wybrane pomieszczenia placowki. Decyzje
w sprawie udostgpnienia pomieszczenia podejmuje dyrektor.
Dyrektor placowki, podejmujac decyzje, o ktorej mowa w punkcie poprzedzajacym, poleca
nauczycielowi/wicedyrektorowi przygotowa¢ wybrane pomieszczenie przedszkola w celu realizacji materiatu

medialnego w taki sposob, by uniemozliwi¢ filmowanie przebywajacych na terenie przedszkola dzieci.
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4. Pracownikowi przedszkola nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku dziecka
(filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na terenie placéwki bez wyraznej zgody (pisemnej,
ustnej) opiekuna dziecka.

5. Utrwalanie wizerunku i wypowiedzi dziecka przez pracownikéw przedszkola podczas zaje¢ wychowania
przedszkolnego oraz rozpowszechnianie wizerunku i wypowiedzi dziecka na stronie internetowej przedszkola,
profilu przedszkola na portalu spotecznosciowym Facebook, na tablicach, materialach promocyjnych wymaga
ztozenia przez opiekuna pisemnego o$wiadczenia — zatgcznik nr 3.

6. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdl catosci, takiej jak zgromadzenie, krajobraz, publiczna
impreza, zgoda na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

7. Rodzice/opiekunowie dzieci podpisuja o$wiadczenie, ze nie beda upubliczniaé¢ zdjeé, filmoéw nagranych na

terenie przedszkola z udziatem dzieci, pracownikow placowki oraz pozostalych opiekundéw — zatacznik nr 3.

Rozdzial VI
Zasady dostepu dzieci do Internetu

1. W przedszkolu dzieci nie majg mozliwosci Kkorzystania z Internetu bez Kkontroli osbb dorostych,
dlatego zagrozenie nie wystepuje.

2. Rodzice/opiekunowie sa informowani o potencjalnym zagrozeniu szkodliwymi tresciami pochodzacymi z
Internetu w przypadku niekontrolowanego dostepu dziecka do komputera w domu.

3. W przedszkolu edukuje si¢ rodzicow/opiekundw poprzez dostarczanie ulotek, informacji na tablicy ogtoszen,
informacji podawanych na zebraniach grupowych i w rozmowach indywidualnych.

4. Dzieci realizujace roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne, na miar¢ ich mozliwosci sg zapoznawane

z tematyka w formie zabawowej, z wykorzystaniem elementow programu ,,Bezpieczny Internet”.

Rozdzial VII
Zasady bezpiecznych relacji personel placowki — dziecko oraz procedury interwencji,
gdy sprawca krzywdzenia jest pracownik

1. Zabrania si¢ stosowania przemocy fizycznej, w tym:

— bicia, kopania,

— szarpania, popychania,

—  policzkowania,

i innych czynéw wskazujacych na przemoc fizyczna wobec dziecka.
2. Zabrania sie stosowania przemocy psychicznej, w tym:

—  zastraszania, grozenia,

— wyzywania, przeklinania,

— ponizania, szydzenia, wySmiewania,

— wywolywania poczucia winy,

— zabraniania kontaktéw z innymi osobami,

— etykietowania i innych czynd6w wskazujacych na przemoc psychiczng wobec dziecka.
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Zabrania si¢ stosowania wykorzystywania seksualnego.
4. Zabrania si¢ innych zachowan niedozwolonych, w tym:
— niszczenia rzeczy osobistych,
—  zabierania rzeczy osobistych,
— pozostawiania dzieci bez opieki,
— zmuszania dzieci do jedzenia,
— nienalezytej uwagi kierowanej na dzieci i braku gotowosci do natychmiastowej interwencji podczas zabaw
w przedszkolu, na placu zabaw, podczas wycieczek i spacerow itp.

5. W przedszkolu obowiazuja okreslone zasady postepowania z dzieckiem w zakresie: kontaktu fizycznego,
komunikacji werbalnej z dzieckiem, réwnego traktowania, czynno$ci higieniczno-pielggnacyjnych,
dyscyplinowania dzieci: niedopuszczalne sg kary cielesne (szarpanie, bicie, popychanie), stowne (wyzywanie,
wy$miewanie, krzyczenie), zmuszanie.

6. Pracownik w razie potrzeby pomaga dzieciom w trakcie korzystania z toalety, w opanowaniu czynno$ci
higienicznych, samoobstugowych, nawykoéw kulturalnych.

7. Stosowany w przedszkolu system nagrod ma na celu wzmacnianie pozytywnych zachowan i eliminowanie
zachowan niepozadanych w oparciu o system motywacji, z uwzglednieniem praw dziecka i poszanowaniem
godnosci; jest znany dzieciom i rodzicom/opiekunom.

8. W przypadku naruszenia powyzszych zasad oraz stwierdzenia krzywdzenia dziecka przez pracownika
przedszkola dyrektor przeprowadza rozmowe z pracownikiem, ustalajac kontrakt zawierajacy dziatania
eliminujace niepoprawne zachowanie oraz konsekwencje.

9. Procedury interwencji zawarte w dziale 111, w przypadku stwierdzenie krzywdzenia dziecka przez pracownika

przedszkola, stosuje si¢ odpowiednio.

Rozdzial IX
Przepisy koncowe

1. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

2. Ogloszenie nastgpuje w sposob dostgpny dla pracownikéw przedszkola i rodzicow oraz opiekunoéw dzieci, w
szczegolnosci poprzez umieszczenie na stronie internetowej dla pracownikéw, rodzicow/opiekundéw, na
zebraniach z pracownikami, rodzicami opiekunami lub na stronie internetowej przedszkola.

3. Pracownicy przedszkola sktadajg pisemne o$wiadczenie o niekaralnos$ci wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr
5, natomiast nauczyciele dostarczaja o§wiadczenie o niekaralnosci. O§wiadczenia dolacza si¢ do akt osobowych

pracownikow.
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ZAEACZNIK NR 1

NOTATKA SEUZBOWA
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ZAEACZNIK NR 2

KARTA INTERWENCJI

Imie i nazwisko dziecka

1.
Data
2.
3 Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu krzywdzenia
4 Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia)
5 Opis podjetych dzialan
6 Opis przebiegu spotkania z rodzicami/opiekunami (data)

Forma podjetej interwencji (zakresli¢ wlasciwe)

» zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa,
7. |+ wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,

* inny rodzaj interwencji. Jaki?

Dane dotyczace interwencji (nazwa organu, do ktérego zgloszono interwencje), data interwencji
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ZAEACZNIK NR 3

OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam, ze:

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody* na utrwalanie wizerunku i wypowiedzi dziecka przez pracownikow
przedszkola podczas zaje¢ wychowania przedszkolnego oraz narozpowszechnianie wizerunku i wypowiedzi
dziecka na stronie internetowej przedszkola, na tablicach, materiatach promocyjnych przedszkola, na ponizszych
zasadach:

1) zgoda na utrwalanie, opracowywanie, zwielokrotnianie oraz rozpowszechnianie jest nieodptatna;

2) zgoda nie jest ograniczona iloSciowo, czasowo oraz terytorialnie;

3) wizerunek i wypowiedzi dziecka mogg by¢ zestawiane z wizerunkami i wypowiedziami innych osob;

4) materiatl zawierajgcy wizerunek oraz wypowiedz dziecka moze by¢ poddawany utrwalaniu, opracowywaniu,

zwielokrotnianiu oraz rozpowszechnianiu bez kazdorazowego pozyskiwania zgody rodzica/opickuna.
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Oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomoS$ci, iz administratorem danych osobowych dziecka jest Dyrektor
Przedszkola Nr 3 “Wesota Trojeczka”. Wizerunek i wypowiedzi dziecka beda przetwarzane jedynie w celu
promocji przedszkola oraz upowszechniania osiagni¢¢ i umiejetnosci dziecka. Wyrazenie zgody jest

dobrowolne.

OSwiadczam, ze nie beda upublicznia¢ zdjeé, filméw nagranych na terenie przedszkola z udzialem dzieci,
pracownikéow placowki oraz pozostalych rodzicow/opiekunéw w celach komercyjnych lub innych mogacych

narazi¢ wizerunek oséb na straty moralne, materialne lub inne.

Wyrazam zgode¢ / nie wyrazam zgody* na nieodplatne upublicznianie prac wykonanych przez dziecko podczas
uczestnictwa w zajeciach wychowania przedszkolnego. Prace wykonane przez dziecko moga by¢ utrwalane na
fotografii lub materiale filmowym i zestawiane z pracami innych dzieci. Fotografia lub materiat filmowy moze by¢
poddawany utrwalaniu, opracowywaniu, zwielokrotnianiu oraz rozpowszechnianiu na stronie internetowej
przedszkola, na tablicach, materiatach promocyjnych przedszkola bez kazdorazowego pozyskiwania zgody

rodzica/opiekuna. Zgoda nie jest ograniczona ilosciowo, czasowo oraz terytorialnie.

Utrwalanie wizerunku i wypowiedzi dziecka przez przedstawicieli mediéw wymaga oddzielnej zgody.

* Niepotrzebne skresliC.......ooovvviiiiiiini i

miejscowosé, data czytelny podpis rodzica/opiekuna
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ZLACZNIK NR 4

ANKIETA MONITORUJACA REALIZACJE PRZEZ PRACOWNIKOW POLITYKI OCHRONY DZIECKA PRZED

KRZYWDZENIEM

Pytanie

Odpowiedz tak/nie/cze¢$ciowo

Uwagi (W szczegolnosci
uzasadnienie
odpowiedzi)

1. Czy, a jesli tak to kiedy (przedzial czasowy lub data) zapoznal/a si¢ Pan/Pani
z polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem?

2. Czy stosuje Pan/Pani w swojej pracy postanowienia polityki? Jesli nie lub
czesciowo, to z jakiego powodu?

3. Czy Pana/Pani zdaniem polityka wymaga zmian? Jesli tak, to jakich? Prosze
uzasadni¢ ich koniecznos¢.

4.  Czy zauwazyl/a Pan/Pani naruszenie polityki w przedszkolu? Jesli tak, to w
jakiej sytuacji?
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Wynik ankiety:

ZAEACZNIK NR 5

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a, legitymujacy/a si¢ dowodem 0SObiStym Nr................cocoooiiiiiininn, seria............
o$wiadczam, ze mam pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystam z praw publicznych oraz, ze nie tocza si¢
przeciwko mnie postepowanie karne lub dyscyplinarne ani postgpowania o ubezwlasnowolnienie, nie bytem/am
karany/a za przestepstwo popelnione umyslnie, nie bytem/am skazany/a za przestepstwa przeciwko wolnosci
seksualnej, obyczajnos$ci i przestgpstwo z uzyciem przemocy na szkod¢ matoletniego oraz ze nie toczy si¢ przeciwko

mnie postepowanie w zadnych z tych spraw.

miejscowos¢, data podpis sktadajgcego oswiadczenie



Regulamin bezpieczenstwa dzieci w przedszkolu Strona 19z 17

ZAEACZNIK NR 6
OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE Z POLITYKA OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM

Ja MIZEJ POAPISANY/A. ...t e e ,
wykonujacy prace na stanowWiSKU ... ,
bedacy wolontariuszem/odbywajacym staz (niepotrzebne skresli¢), o§wiadczam, iz zapoznatem/am si¢ z polityka ochrony

dzieci przed krzywdzeniem obowigzujaca w Przedszkolu................coooveiiiiiininnnl.

data, podpis sktadajgcego oswiadczenie



