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Marianowo, dnia 09.07. 2019 r.

…………………………………………………..
/pieczęć Zespołu Szkół/



[bookmark: _GoBack]Zapytanie ofertowe nr ZP/2019/7/2

Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie zaprasza do złożenia ofert, zgodnie                            z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020,                      w zakresie przeprowadzenia szkoleń z zakresu BHP dla 55 uczniów  i 3 nauczycieli Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie biorących udział w projekcie „Staże zawodowe szansą na rozwój uczniów i nauczycieli z Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie” realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014 – 2020, Osi priorytetowej: III.  Kompetencje i kwalifikacje, Działania 3.3., Poddziałania 3.3.1. Kształcenie zawodowe młodzieży na rzecz konkurencyjności podlaskiej gospodarki (dalej: Projekt). 

1. INFORMACJE OGÓLNE O PROJEKCIE 
Krótki opis Projektu: Celem projektu głównym projektu jest podniesienie kompetencji zawodowych wśród minimum 52 uczniów (1K, 51M) oraz 3 N Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Ustawicznego w Marianowie (woj. podlaskie) poprzez realizację staży zawodowych dla uczniów oraz praktyk zawodowych dla nauczycieli z uwzględnieniem sytuacji na regionalnym i lokalnym rynku pracy w powiecie  łomżyńskim i całym województwie podlaskim do VIII.2020 roku.

Grupa docelowa (uczestnicy Projektu): Grupę docelową stanowią uczniowie Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Ustawicznego w Marianowie (55 uczniów) oraz 3 nauczycieli ZSCKU. 
Czas trwania Projektu: do 31.08.2020 r.

2. TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA 
Postępowanie prowadzone jest w oparciu o rozeznanie rynku zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020. 
Przedmiot zamówienia jest warunkiem niezbędnym do realizacji projektu „Staże zawodowe szansą na rozwój uczniów i nauczycieli z Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie” realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014 – 2020 w formie zatwierdzonej przez Urząd Marszałkowski Województwa Podlaskiego. 

3. NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIĄCEGO 
Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie
Marianowo 7, 18-421 Piątnica Poduchowna
NIP: 718-110-34-85

4. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie szkolenia wstępnego w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy – instruktaż ogólny dla 55 uczniów/uczennic oraz 3 nauczycieli Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Zawodowego w Marianowie w ramach projektu „Staże zawodowe szansą na rozwój uczniów i nauczycieli z Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie”. 
W ramach świadczonej usługi Wykonawca zobowiązany będzie wykonać szkolenie - instruktaż ogólny
zgodny z poniższym planem:

	Lp.
	Temat szkolenia
	Liczba godzin

	1
	Istota bezpieczeństwa i higieny pracy
	0,6

	2
	Zakres obowiązków i uprawnień pracodawcy, pracowników oraz poszczególnych komórek organizacyjnych zakładu pracy i organizacji społecznych w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy
	

	3
	Odpowiedzialność za naruszenie przepisów lub zasad bezpieczeństwa i
higieny pracy
	

	4
	Zasady poruszania się na terenie zakładu pracy
	0,5

	5
	Zagrożenia wypadkowe i zagrożenia dla zdrowia występujące w zakładzie i 
podstawowe środki zapobiegawcze. Zapoznanie z oceną ryzyka na danym
stanowisku pracy
	

	6
	Podstawowe zasady bezpieczeństwa i higieny pracy związane z obsługą
urządzeń technicznych oraz transportem wewnątrzzakładowym. Ręczne
prace transportowe
	0,4

	7
	Zasady przydziału odzieży roboczej i obuwia roboczego oraz środków ochrony indywidualnej, w tym w odniesieniu do stanowiska pracy instruowanego
	0,5

	8
	Porządek i czystość w miejscu pracy- ich wpływ na zdrowie i bezpieczeństwo
pracownika
	

	9
	Profilaktyczna opieka lekarska- zasady jej sprawowania w odniesieniu do
stanowiska instruowanego
	

	10
	Podstawowe zasady ochrony przeciwpożarowej oraz postępowanie w razie
pożaru
	1,0

	11
	Postępowanie w razie wypadku, w tym organizacja i zasady udzielania
pierwszej pomocy
	

	RAZEM
	3,0


Każdy uczestnik szkolenia (58 osób ogółem) otrzyma Zaświadczenie o ukończeniu szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy wydane na podstawie rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz.U. Nr. 180, poz. 1860, z późn. zm).

5. CEL ZAMÓWIENIA
Celem zamówienia jest podniesienie zdolności do zatrudnienia uczniów/uczennic Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie oraz przeszkolenie 3 nauczycieli Zespołu Szkół, którzy będą pełnić rolę opiekunów praktykantów.


6. TERMIN REALIZACJI ZAMÓWIENIA 
Czas trwania zamówienia i termin realizacji : 
Od dnia zawarcia umowy do 31.08.2020r.
Przeszkolenie 55 uczniów/uczennic i 3 nauczycieli z zakresu BHP: 
I grupa - do 30.07.2019 – 22 uczniów,
II grupa – do 10.01.2019 –  11 uczniów
III grupa – do 15.06.2010 – 22 uczniów
7. MIEJSCE REALIZACJI ZAMÓWIENIA 
Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Marianowie, Marianowo 7, 18-421 Piątnica Poduchowna

8. WSPÓLNY SŁOWNIK ZAMÓWIENIA ( CPV ) 80550000-4 - Usługi szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa

9. WYŁĄCZENIA
Oferent nie może być powiązany kapitałowo lub osobowo z Zamawiającym (zgodnie z oświadczeniem
stanowiącym załącznik nr 2).
Przez powiązania osobowe lub kapitałowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na:
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,
b) posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji,
c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,
d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej,  pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.  
10. KRYTERIUM OCENY OFERTY ( ocena max – 100 pkt.)
1) Zamawiający dokona oceny i porównania ofert na podstawie niżej opisanych kryteriów. Zamawiający wyznaczył następujące kryteria oceny ofert oraz ustalił ich znaczenie:

	Kryterium
	Znaczenie w %

	Cena 
	90

	Doświadczenie 
	10



2) Zamawiający oceni i porówna jedynie te oferty, które nie podlegają odrzuceniu. 
Liczba punktów przyznanych każdej z ocenianych ofert obliczona zostanie wg poniższego wzoru: 

LP = LC + LD 

gdzie: 
LP – łączna liczba punktów przyznanych ofercie 
LC – liczba punktów przyznanych ofercie w oparciu o kryterium 

Cena LD – liczba punktów przyznanych ofercie w oparciu o kryterium Doświadczenie Wykonawcy

 3) Oferty podlegać będą ocenie w oparciu o niżej podane zasady przyznawania punktów. 
Oferta może uzyskać maksymalnie 100 pkt, z tym, że:
 a) w kryterium Cena – maksymalnie 90 pkt,
 b) w kryterium Doświadczenie Trenera – maksymalnie 10 pkt

Liczba punktów w każdym z kryteriów przyznana zostanie zgodnie z poniższymi zasadami: 
Cena - Punkty w kryterium Cena zostaną obliczone wg następującego wzoru: 

LC= (Cmin/Cb)x90 pkt 

gdzie: 
LC - oznacza liczbę punktów przyznanych ofercie za kryterium 
Cena Cmin - oznacza Cenę brutto oferty, z oferty z najniższą ceną spośród ocenianych ofert 
Cb - oznacza Cenę brutto oferty z ocenianej oferty 

Przy obliczaniu liczby punktów Zamawiający zaokrąglał będzie wyniki do dwóch miejsc po przecinku                (z zastosowaniem reguł matematycznych): 
− w sytuacji, kiedy na trzecim miejscu po przecinku jest cyfra „5” lub wyższa, wówczas wartość ulega zaokrągleniu „w górę” (to znaczy, że np. wartość 0,155 musi zostać zaokrąglona do 0,16); 
− w sytuacji, kiedy na trzecim miejscu po przecinku jest cyfra „4” lub niższa, wówczas wartość ulega zaokrągleniu „w dół” (to znaczy, że np. wartość 0,154 musi zostać zaokrąglona do 0,15); 

Doświadczenie Wykonawcy - Punkty w kryterium Doświadczenie Wykonawcy zostaną przyznane na podstawie załączonego do oferty Wykazu usług (załącznik nr 4 do Zapytania ofertowego). Zamawiający oceniał będzie doświadczenie Wykonawcy w zakresie należycie wykonanych (tj. zakończonych) w okresie ostatnich pięciu lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, usług szkolenia z zakresu Szkolenia wstępnego w dziedzinie BHP dla łącznie min. 20 osób

Zamawiający dokona oceny ofert w kryterium Doświadczenie Trenera w następujący sposób:
	Lp.
	Oferta w tym kryterium otrzyma
	gdy

	1
	0 pkt
	Wykonawca nie złoży Wykazu usług, lub nie wskaże żadnej usługi w
Wykazie usług, lub wskaże w Wykazie usług mniej niż 20 osób

	2
	5 pkt
	Wykonawca wskaże w Wykazie usług – usługi dla 21-50 osób

	3
	10 pkt 
	Wykonawca wskaże w Wykazie usług – usługi dla więcej niż 50 osób



4) Jako najkorzystniejsza zostanie wybrana oferta, która będzie przedstawiała najkorzystniejszy bilans
punktów przyznanych w oparciu o ustalone powyżej kryteria, tzn. uzyska największą łączną liczbę
punktów
5) Jeżeli nie będzie można dokonać wyboru oferty najkorzystniejszej ze względu na to, że dwie lub więcej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriów oceny ofert, Zamawiający spośród tych ofert wybierze ofertę z niższą ceną, a jeżeli zostały złożone oferty o takiej samej cenie, Zamawiający wezwie Wykonawców, którzy złożyli te oferty do złożenia, w terminie określonym przez Zamawiającego, ofert dodatkowych.

10. OFERTY CZĘŚCIOWE. 
Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych 

11.  WADIUM. Nie wymaga się złożenia wadium. 

12. ZALICZKI. Nie przewiduje się udzielania zaliczek na poczet wykonania zamówienia. 

13. OFERUJEMY Rodzaj umowy – umowa zlecenie/ umowa o współpracy 

14. WARUNKI PŁATNOŚCI 
Na podstawie rachunku/faktury wystawianych po zrealizowaniu każdej grupy szkoleniowej w poszczególnych latach, z co najmniej 14 dniowym terminem płatności. Płatność dokonywana będzie pod warunkiem dostępności środków na koncie realizowanego projektu.

15. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU. 
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy: 
• posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania, 
• dysponują odpowiednim potencjałem technicznym oraz zasobami zdolnymi do wykonania zamówienia. 

16. WARUNKI ZMIANY UMOWY Dokonywanie zmian w umowie możliwe jest w sytuacji, gdy wprowadzane zmiany są nieistotne. 
17. TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA – art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych ( Dz. U. z 2018 r., poz. 1986 ze zm.)

18. TERMIN I MIEJSCE SKŁADANIA OFERT 
a) Oferty należy składać do dnia 15.07.2019 do godziny 10.00 na jeden z wybranych sposobów: 
- osobiście/za pośrednictwem osób trzecich, w tym jednego z operatorów pocztowych w formie papierowej pod adresem: Zespół Szkół Centrum Kształcenia Ustawicznego w Marianowie, Marianowo 7, 18-421 Piątnica Poduchowna 
- email pod adres: zsrmari@izd.psl.org.pl
b) Decydujące znaczenie dla oceny zachowania terminu, o którym mowa w ust. 1 powyżej, ma data                     i godzina wpływu oferty do Zamawiającego, a nie data jej wysłania. Oferty złożone po wskazanym przez Zamawiającego terminie nie będą rozpatrywane (zostaną przez Zamawiającego odrzucone).  
c) Wykonawca może przed upływem terminu składania ofert zmienić lub wycofać swoją ofertę.  
d) Wykonawca związany jest ofertą w terminie do 30 dni od upływu terminu składania ofert.  


19. SPOSÓB PRZYGOTOWANIA OFERTY. 
a) Ofertę można złożyć wyłącznie na formularzu, którego wzór przedstawiono w załączniku nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego. 
b) Ofertę należy sporządzić w języku polskim, w formie pisemnej. Dokumenty sporządzone w języku obcym muszą być złożone wraz z tłumaczeniem na język polski, poświadczonym przez Wykonawcę.
c) Oferta musi zawierać datę sporządzenia oraz czytelny podpis/y osoby/ób upoważnionych do reprezentacji Oferenta oraz być opatrzona pieczęcią firmową. 
d) Wykonawca składający ofertę w ramach postępowania musi przesłać komplet dokumentów, na który składa się, wypełnione przez Wnioskodawcę: 
· Oferta - Załącznik nr 1 
· Oświadczenie o braku powiązań kapitałowych i/lub osobowych – Załącznik nr 2 
· Wykaz wykonanych/wykonywanych usług – Załącznik nr 3 
· dokument potwierdzający posiadanie uprawnień do przeprowadzenia szkoleń BHP 

20. DODATKOWE WYMAGANIA: Wykonawca po ewentualnym złożeniu zamówienia zobowiąże się do udostępnienia dokumentów związanych z realizacją przedmiotu zamówienia Instytucjom Kontrolnym, w tym Instytucji Zarządzającej dla Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego  na lata 2014-2020

21. DODATKOWE INFORMACJE:
· Zamawiający zastrzega sobie prawo unieważnienia postępowania bez podania przyczyny, do momentu wyboru ofert. 
· Wykonawca może wprowadzić zmiany w złożonej ofercie lub ją wycofać, pod warunkiem, że uczyni to przed upływem terminu składania ofert. Zarówno zmiana jak i wycofanie oferty wymagają zachowania formy pisemnej. 
· Zamawiający wykluczy z postępowania Wykonawców, którzy nie spełniają warunków udziału w postępowaniu. 
· Ofertę Wykonawcy wykluczonego z postępowania uznaje się za odrzuconą. 
· Zamawiający zastrzega sobie prawo podjęcia negocjacji z Wykonawcą, który złożył najkorzystniejszą ofertę, jednakże warunku finansowe przekraczają kwoty założone we wniosku o dofinansowanie. 
·  Ostateczny wybór Wykonawcy, z którym nastąpi podpisanie umowy, nastąpi po zakończeniu ewentualnych negocjacji, zgodnie z procedurą wyboru opisaną powyżej. 
· Oferty złożone po terminie lub nieodpowiadające wymogom formalnym nie zostaną rozpatrzone. 
· Wykonawcy uczestniczą w postępowaniu ofertowym na własne ryzyko i koszt, nie przysługują im żadne roszczenia z tytułu odstąpienia przez Zamawiającego od postępowania ofertowego.
· Ocena zgodności ofert z wymaganiami Zamawiającego przeprowadzona zostanie na podstawie analizy dokumentów i materiałów, jakie Wykonawca zawarł w swej ofercie. Ocenie podlegać będzie zarówno formalna jak i merytoryczna zgodność oferty z wymaganiami.
· Zamawiający zastrzega sobie prawo sprawdzania w toku oceny ofert wiarygodności przedstawionych przez Wykonawcę dokumentów, wykazów, danych i informacji.
· Wykonawca jest związany ofertą przez okres 30 dni od otwarcia ofert. 
· Do upływu terminu składania ofert Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany lub uzupełnienia treści niniejszego zapytania ofertowego. W tej sytuacji Wykonawcy zostaną poinformowani o nowym terminie składania ofert. Wykonawcy zostaną powiadomieni o dokonanej zmianie treści zapytania ofertowego.

Załączniki: 
1. Formularz  oferty. 
2. Oświadczenie o braku powiązań kapitałowych i/lub osobowych 
3. Wykaz wykonanych/wykonywanych usług 



Zatwierdził:


………………………………………………….
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