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§ 2 ods. 1 pism. a

7

Z:akladné identifikacné udaje o materskej Skole

Nazov Skoly

Zakladna kola s materskou §kolou Milana Rastislava Stefanika

Adresa Skoly

Grosslingova 48, 811 09 Bratislava

Telefonne ¢islo:

02/52 92 37 50

Webové sidlo:

www.zsgrosslingova.sk

Adresa elektronickej posty

zsgrosba.ms@gmail.com

Veduci zamestnanci MS

Michaela Vrabkova — zastupkyna riaditel’ky $koly pre MS

Udaje o Rade §koly:

Alexandra Kissovd - ¢len RS za pedagogickych zamestnancov
materskej Skoly

Ing. Lucia Vrablova - ¢len RS za materskii $kolu

§ 2 ods. 1 pism. b

Udaje o zriad’ovatel’ovi

Nazov zriad’ovatel’a

Miestny urad mestskej Casti Bratislava - Staré Mesto,

Sidlo

Vajanského nabrezie 3, 814 21 Bratislava |

Telefonne ¢islo:

02/59246111

Adresa elektronickej posty:

podatelna@staremesto.sk



http://www.zsgrosslingova.sk/
mailto:michaela.vrabkova@zsgrosslingova.sk
mailto:podatelna@staremesto.sk

§ 2 ods. 1 pism. ¢

Informacie o ¢innosti rady Skoly a 0 ¢innosti poradnych organov riaditela
Skoly

Rada Skoly
Zvoleni ¢&lenovia Rady 8koly sa zadastiiuju organizovanych zasadani RS a s vysledkami
rokovania nés informuju na pracovnych poradach. Na zasadnutiach rady Skoly informuju
ostatnych ¢lenov o ¢innosti v MS. Ostatné informacie o hodnoteni ¢innosti rady skoly st
v Sprave o vychovno-vzdelavacej ¢innosti ZS.
V rade skoly mame zastipenych 2 ¢lenov:
Ing. Lucia Vrablova — zastupca za rodi¢ov
Alexandra Kissova — zastupca pedagogickych zamestnancov
Pedagogicka rada (d’alej len PR)
Pedagogicka rada zasadala podla planu prace Skoly. Rozhodovala o zasadnych otdzkach
vychovy a vzdelavania, schvalovala a hodnotila vysledky vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
plnenie Skolského vzdelavacieho programu, riesila planované koncepéné otazky vychovy a
vzdelavania, prijimala rozhodnutia na skvalitnenie pedagogickej, metodickej a odbornej prace
ucitel’ov, vytvarala priestor pre pedagdgov na prenos informacii, skusenosti a poznatkov, bola
priestorom na vzdelavanie pedagdgov.
V $kolskom roku 2020/2021 boli zvolané 3 riadne zasadnutia 1 online a 1 mimoriadna porada
pedagogickych zamestnancov. Zapisnice zo zasadnuti st ulozené v kancelarii zédstupkyne
riaditel’ky $koly pre MS a nasledne archivované v zmysle platnych predpisov. Ako poradny
organ riaditela $koly sa pedagogickd rada podielala na riadeni $koly. Clenky na svojich
zasadnutiach prerokovali Skolsky poriadok, Plan vnutroskolskej kontroly, podmienky
prijimania deti do MS, Plan profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov, Sprievodcu
$kolskym rokom na prislusny $kolsky rok, poradenskd a konzultaéni ¢&innost v MS.
Jednotlivé stretnutia boli zamerané aj na plnenie vlastnych cielov vyplyvajticich zo SkVP,
profilacie materskej Skoly.
PR v $kolskom roku 2020/2021 prijala:

e spdsob a rozsah planovania VVC,

sposob pedagogickej diagnostiky,
e podmienky prijimania deti do materskej skoly,
e zavery z hospitacnej ¢innosti.
PR schvalila:
e Plan vnutroskolskej kontroly na Skolsky rok 2020/2021,
e Spravu o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky
rok 2020/2021,
e Skolsky poriadok na $kolsky rok 2020/2021,
e Plan profesijného rozvoja PZ.
PR rokovala o:
e zadeleni delegovanych uloh a zodpovednosti,
e priebehu adaptacného procesu deti,



e priprave planovanych akcii,
e vypracovani planov pre deti s odlozenou povinnou skolskou dochédzkou,
e odbornych témach tykajlcich sa online vzdeldvania deti pocas preruSenej prevadzky

MS,
e poradenskej a konzulta¢nej ¢innosti.
PR hodnotila:

e vysledky vychovno-vzdelavacej ¢innosti v 1. a v 2. polroku Skolského roka 2020/2021
V jednotlivych triedach,
e cCinnost pedagogickej prace pocas pandémie v suvislosti s diStancnou formou
vzdelavania,
e uskuto¢nené akcie MS.
PR sa oboznamovala:
e 50 vzdelavacimi potrebami MS,
e s legislativnymi zmenami,
e s organizacnymi pokynmi riaditel’ky skoly,
e Sorganizanymi pokynmi a usmerneniami ministerstva skolstva pocas Covid-19.
PR poskytovala:
e spitnu vizbu ku kvalite riadiacej ¢innosti.
Metodické zdruZenie Skoly
Metodické zdruZenie v Skolskom roku 2020/2021 zasadalo 3-krat, pokracovalo v plneni
vSeobecnych i Specifickych cielov vychadzajiic zo zaviznych dokumentov MS SR,
Sprievodcu $kolskym rokom, dokumentov skoly a poziadaviek pedagogov.
Prvé zasadnutie viedla vedica MZ Bedta Magdolinicovd, dalSie zasadnutia z dévodu
dlhodobej PN vedicej MZ viedla zastupkyna riaditelky $koly pre MS. Zasadnutia sa konali
podla planu prace MZ, ale aj podl'a nalichavosti a potrieb Skoly. Prerokuvali sa na nich
aktualne otazky vychovy a vzdeldvania deti v materskej Skole, otdzky formy, obsahu a
pripadnych zmien v planovani VVC, navrhy na vypracovavanie metodickych a uéebnych
materidlov pre vnatornt potrebu uciteliek. Ucitel’ky mali dostatok priestoru na vymenu
skusenosti, rozbor poznatkov z hospitéacii, hl'adanie novych, modernych foriem a metod prace
za ucelom dosahovania ¢o najlepSich vychovno-vzdelavacich vysledkov.
Plan zasadnuti MZ a jeho obsah vypracovala vedica MZ a schvdlila riaditel’ka Skoly.
Metodické zdruZenie ako poradny a iniciativny organ plnil Glohy podl'a schvaleného planu.
Obsahoval ulohy, ktoré bolo potrebné plnit’ pocas celého Skolského roka ako napriklad:
e revidovanie uéebnych osnov SkVP Grosslingagik,
e sledovat’ aktudlne informacie o vychove a vzdelavani, vzdelavacich programoch,
pedagogickych dokumentoch na prislusnych webovych sidlach,
e informacie o moznostiach vzdeldvania pedagogickych zamestnancov, podporovanie a
zvySovanie odbornej spdsobilosti pedagogickych zamestnancov,
e implementdcia inovaénych pedagogickych metéod s vyuzZitim IKT, diStancné
vzdelavanie,
e prezentacia odbornych tém: - Férova Skola:- podpora a dodrziavanie I'udskych prav
kazdého dietata, reSpektovanie ,inakosti, dodrziavanie a potlacanie vSetkych
prejavov diskriminacie a predpojatosti,



e vytvoreniec novych projektov a ich realizacia v praxi -aktivity zamerané na zdravie a
kondiciu deti v ramci Narodného akéného planu v prevencii obezity,
e spolupraca s logopedickou poradnou, s CPPP a P.
Plan prace MZ na sk. rok 2020/2021 bol splneny, vratane ulozenych uloh, opatreni a
uzneseni.

§ 2 ods. 1 pism. d

Udaje o potte deti v materskej $kole

Stav k 15. 9. 2020 Stav k 31. 8. 2021

Pocet Pocet Z toho Z toho Pocet Pocet Z toho Z toho
tried deti integr. tried deti integr.

4 81 X - 4 7 X -

menej ako menej ako

3-rotné - - 3-roné - -

3-ro¢né 21 - 3-ro¢né 3 -

4-rocné 28 - 4-rocné 19 -

5-ro¢né 23 - 5-ro¢né 28 -

6-ro¢né 9 - 6-rofné 31 -

Spolu 81 - Spolu 81 -

§ 2 ods. 2 pism. a
Udaje o pocte deti so $pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

V gkolskom roku 2020/2021 neboli v MS zaradené deti so $pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami.



§ 2 ods. 2 pism. b

Udaje o poéte prijatych deti

Pocet prijatych deti v Skolskom roku 2020/2021 bolo 37.
§ 2 ods. 1 pism. e

Udaje o poéte pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov
a d’alSich zamestnancov

Materska Skola Pocet
Zamestnanci MS - spolu 9
Z toho pedagogickych zamestnancov 8
Z toho nepedagogickych zamestnancov 1

§2o0ds. 1f

Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov

Z poctu pedagogickych zamestnancov

- kvalifikovani 8
- nekvalifikovani 0
- roz§iruju si vzdelanie 1

§ 2 ods. 1 pism. ¢
Informacie 0 aktivitich a prezentacii materskej Skoly na verejnosti

V Skolskom roku 2020/2021 sme pre deti organizovali aktivity, napriek narocnej situécii
v suvislosti s pandémiou Covid-19 a s tym stivisiacimi protiepidemickymi opatreniami.
Aktivity na zaklade spoluprace a vzdjomnej dohody organizovali pedagogicki zamestnanci.
Pocas §kolského roka 2020/2021sa nam podarilo zrealizovat’ tieto aktivity:

e 28.9 - 2. 10. 2020 - Eurodpsky tyZden Sportu - celotyzdiové Sportové aktivity

v arealy k. dvora spojené s celoskdlkarskou olympiadou v MS,

e 19.10. - 26. 10. 2020 - zapojenie sa do sut’aze ,, O najkrajsi jesenny vyrobok*,

e 27.10. 2020 - Halloweenska party a karneval strasidielok,

e 4.11. 2020 - Den materskych $kol - zabavno-sitazné hry pri prilezitosti oslav Dila
materskych $kol,
5. 11. 2020 - Sarkaniada - sut'azili v discipline ,,0 najlietavejsieho $arkana*,



5. 12. 2020 - Mikula$ske predstavenie Vpodani pani uditelick MS spojené
s Mikulasskou nadielkou,

12. 2020 - Viano¢né tvorivé dielnicky,

10. 12 - 15. 12. 2020 - Triedne viano¢né besiedky,

16. 12. 2020 - Posedenie pri jedlicke,

5. 4. 2021 - Vel’kono¢né tvorivé dielnicky,

6. 4. 2021 - Hradanie stratenych vel’kono¢nych vaji¢ok a zajacikov,

5.-15. 5. 2021 - Logicka olympiada pre najmensich- zapojenie sa do matematickej
sut’aze,

30. 5. 2021 - Letna Sportova olympiada,

6. 2021 - Deii deti v MS — hry, hadanky sutaZe a diskotéka na kolskom dvore,

6. 2021 - Preteky na kolobeZkach a odrazadlach,

15. 6. 2021 - Vylet vla¢ikom Blavacikom na Bratislavsky hrad,

21.6 - 23. 6. 2021 - Triedne koncorocné besiedky,

24. 6. 2021 - Kizelnicka show kuzelnika Ivana na $k. dvore,

29. 6. 2021 - Karneval a rozluckova diskotéka.

Nauéné vychadzky do blizkeho okolia
,P0oznaj svoje mesto” - oboznamovali sa s kultGrnymi a historickymi pamiatkami Vv blizkom

okoli — Medicka zahrada, Kacacia fontana na Safarikovom namesti, Prezidentsky palac,
DPOH, Primacialny palac, vychadzky k SND, Eurovea, K Dunaju, Michalskd brana,
Rolandova socha, Hviezdoslavove namestie

Krazkova ¢innost’ a mimoskolské aktivity (Sportové kurzy, sut’aze)

V skolskom roku 2020/2021 sa kruzkova c¢innost a mimoskolské aktivity neuskutocnovali
z dovodu pandémie Covid-19 a s tym suvisiacimi protiepidemickymi opatreniami.

Prezentacia Skoly na verejnosti

zlepsili sme informacny systém Skoly, webova stranka je prehladna a pravidelne
aktualizovana,

v &ase prerusenej prevadzky MS z dovodu 2. viny pandémie Covid-19 bola zriadena
na web stranke $koly ,,online §kolka* - Skolka doma,

snazili sme sa spropagovat cinnosti v materskej Skole ucastou na sutaziach a
prezentovanim fotodokumentacie z organizovanych akcii MS na web stranke $koly,
zasielali sme vytvarné prace do sutazi detskych casopisov.

§ 2 ods. 1 pism. h

Informacie o projektoch, do ktorych je materska $kola zapojena

V materskej Skole sme v Skolskom roku uskutoc¢novali tieto projekty:

Projekt: ,,Pocita¢ na§ kamarat* je zamerany na rozvijanie digitalnej gramotnosti deti.
Prostrednictvom vyucbového softvéru IBM Kidsmart si deti rozvijali zakladné
znalosti z matematiky, prirodnych vied a kreativneho myslenia. Pocitacovy projekt
obsahuje okrem aktivit eduka¢ného softvéru Kidsmart, aktivity na pracu s digitalnymi



médiami, interaktivnymi hrackami /BeeBot, digitalny mikroskop, fotoaparat, kamera./
a Vv sk. roku 2020/2021 bol postupne doplneny o namety aktivit na zoznamovanie sa
deti s pracou na interaktivnej tabuli. V poslednych dvoch rokoch boli postupne vsetky
triedy vybavené interaktivnymi tabulami, ktoré patria Kk najnov§im trendom
Vinovacidch a predstavuju moderny didakticky prostriedok prispievajuci k
skvalitneniu vychovno-vzdelavacej ¢innosti v MS. Interaktivnu tabulu ugitelky
pravidelne vyuzivaju na prezentaciu informacii detom z r6znych zdrojov ako internet,
DVD, multimedidlnych CD (napr. vyucbové programy), ale aj z vlastnych
pripravenych zdrojov — interaktivnych cviceni, ¢i prezentdcie. S detmi vyuZzivaju
najma digitalny edukacny obsah Viki a program Alfik, kde deti riesia rozne tematické
ulohy a a pracovné listy.

e Projekt: ,,V zdravom tele - zdravy duch® jeho podstatou je organizovanie
pohybovych aktivit, cviceni a sutazivych hier, ktoré prispievaju k prehlbovaniu
zaujmu deti o Sport a zdravy spdsob zivota. Pomocou riadenych pohybovych aktivit, Si
deti hlavne upevnuju zdravie, a rozvijaju si pohybové schopnosti. Projekt realizujeme
uz niekol’ko rokov po sebe a kazdoroéne ho dopiiame o zabavnejsiu a intenzivnejsiu
pohybovll pripravu, ktora detom poskytuje radost’ a zdbavu a zaroven rozvija ich
telesnil a psychickl odolnost. V Skolskom roku 2020/2021 sme pripravili niekol'ko
Sportovo-pohybovych aktivit, organizovanych prevazne vonku a v menS$ich skupinach
s ohl'adom na protiepidemické opatrenia. Pohybové aktivity boli tematicky zamerané,
vychédzali z ro¢ného obdobia, zo sviatkov 'udovych tradicii a z atmosféry Skoly.

e Projekt ,, OLOMANIA“ vychovava deti k separovaniu odpadu a ochrane Zivotného
prostredia. Hlavnou myslienkou projektu je: ,NESEPARUJ SA — SEPARUJ!Y,
ktorého cielom je naucit’ sa spravne nakladat s komundlnym odpadom, osvojit’ si
témy ako recyklacia, ochrana zivotného prostredia, separacia odpadu a spolocenska
zodpovednost’. V ramci spoluprace na projekte Olomania sme sa zapajali do zberu
plastovych flias$ a papiera.

e Projekt ,,Triedime batérie so Smudlom® nickolkoroény eko - vychovny projekt
v spolupraci s Daphne, ktory v nasej MS realizujeme. Deti prakticky uplatiiovali zber
elektroodpadu - pouzité batérie. Projekt deti vedie k prevencii zneCistovania a
poskodzovaniu Zivotného prostredia. Za odmenu za prikladny zber pouzitych batérii
nam spolo¢nost’ Daphne zabezpegila do MS vystipenie kiizelnika.

§ 2 ods. 1 pism. i

Informacie 0 vysledkoch inSpekénej ¢innosti vykonanej Stitnou Skolskou
inSpekciou v materskej Skole

V $kolskom roku 2020/2021 nebola vykonané in$pekcia Statnou $kolskou ingpekciou.



§ 2 ods. 1 pism. |
Informacie 0 priestorovych a materialnych podmienkach materskej Skoly

Materska skola je 4-triedna aje umiestnend v priestoroch zakladnej Skoly. Hlavna cast’
materskej Skoly sa nachadza na prvom poschodi v pravej ¢asti budovy zakladnej skoly.

St v nej zriadené 3 triedy s vlastnymi spalinami, umyvariiami, kabinetom, Satiiou a jedaliou.
Jedna trieda materskej Skoly sa nachadza na prizemi, v lavej Casti budovy patriacej k
zakladnej skole, s vlastnym vchodom. V Skolskom roku 2017/2018 boli tieto priestory
kompletne zrekonstruované. K triede patri spaliia, umyvaren, Satiia, jedaleii a maly Skolsky
dvor. Priestorové a materidlne podmienky materskej Skoly si adekvatne pre realizaciu
predprimarneho vzdelavania. Materska skola ma k dispozicii aj rozsiahly Skolsky dvor, ktory
je vybaveny pieskoviskom, travnatou plochou a prelieza¢kami.

Nasa materské Skola je vkusne zariadena, v triedach sa nachddzaju detské kutiky, ktoré su
vybavené dostatoénym mnozstvom hradiek a doplnkov. Interiéer MS sme sa ivtomto
Skolskom roku snazili skraSlovat’, vlastnoru¢ne zhotovenou alebo zakupenou vyzdobou.
V spolupréci s rodiémi sme zakupili edukaéné pomdcky, materidl na vytvarné a pracovné
aktivity deti, ale aj hygienické a &istiace potreby. Pocas roka sme dopliali kabinet novymi
didaktickymi pomoéckami. Kazda triedu mame vybavenl interaktivnou tabulou
a notebookom. Z darov rodicov mame v kazdej triede k dispozicii radio prehrava¢ s bluetooth
a USB pripojenim. Materska skola ma aj vlastni multimedidlnu repro - supravu na ozvucenie
priestoru pocas spoloCenskych podujati. Triedy a spalne su vybavené zatemnovacimi
roletami. V  triedach  je  nainStalované  kablové  internetové  pripojenie
k zefektivneniu vychovno-vzdelavacieho procesu. V priebehu skolského roka 2020/2021 bol
mestskou ¢astou Bratislava Staré Mesto do MS dodany mobilny germicidny UVC ziari¢ na
sterilizaciu vzduchu a Zdruzenie rodi¢ov $koly dokupilo d’alsie 2 kusy. Celkovo tak v MS
mame k dispozicii 3 kusy GZ.

§ 2 ods. 1 pism. k

Informacia o oblastiach, v ktorych materska Skola dosahuje dobré vysledky
a o oblastiach, v ktorych su nedostatky a treba uroven vzdelavania zlepsit
vratane navrhov opatreni

Silné stranky Slabé stranky

- zaSkolenie vysokého poctu 5-6 rocnych |- niZSia flexibilita a aktivita niektorych
deti pred vstupom do Z8S, zamestnancov,

- velmi dobra spolupraca so Z8S, - hlu¢né prostredie nakol’ko sme v budove

- dobré vychovno-vzdelavacie vysledky, ZS,

- malé percento deti s OPSD, - naroc¢nost’ riadenia a organizacie aktivit

- dostatok aktivit, z dévodu umiestnenia MS v dvoch

- tvorba a zapajanie sa do projektov, budovach.




vel'ké priestory a rozlahly skolsky dvor,
moznosti vyuzivania telocvicne,

dostatok kvalitnych modernych ucebnych
pomocok, hraciek a digitalnej techniky
pozitivna socidlna klima,

Vysoky zaujem rodiCov o umiestnenie deti do
materskej Skoly,

dobré spolupraca pedagogického kolektivu
s rodi¢mi a s inStitaciami,

rozsirovanie si odbornych vedomosti samo
Stadiom aucastou na vzdelavacich
podujatiach,

kreativita pedagogickych zamestnancov,
vyuzivanie alternativnych prvkov a
inovativnych  metod vo  vychovno-
vzdelavacom procese.

Prilezitosti

dostato¢né priestory na individualne
potreby a ¢innosti deti,

vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
Vv prospech skvalitiiovania edukacne;j
starostlivosti,

prezentacia MS na verejnosti,
inovativne vzdelavacie metddy a formy
prace,

moznost’ grantovych projektov,

ponuky krazkov, ktoré st nad ramec
edukacnej prace,

dotvaranie, vylepSovanie a hodnotenie
realizacie SkVP.

Rizika

nedostatok finan¢nych prostriedkov
strata motivacie ucitel'ov a syndrom
vyhorenia,

nezaujem mladej generécie o vykon
ucitel'ského povolania,

zvySenie mnozstva administrativy,
nestale legislativne prostredie,
spolocensky nedocenené postavenie
ucitel’a.

Navrhy a opatrenia pre buduci $kolsky rok :

e zvySovat’ odborné vedomosti a znalosti v oblasti predskolskej edukacie,

zdokonal'ovat" profesijné kompetencie potrebné na vykon pedagogickej Cinnosti,
zucCastiiovat’ sa na vzdeldvacich podujatiach seminéaroch, prednaskach, Skoleniach
a workshopoch,

motivovat’ ucitelov k zvySovaniu kvalifikdcie a tym k ich zaradeniu do vysSej
kariérovej pozicie,

udrziavanim pozitivnej klimy a osobnym prikladom motivovat’ zamestnancov k
zvySeniu vykonnosti, samostatnosti, aktivnosti a tvorivosti,

svojim postojom, komunikaciou s rodi¢mi a s verejnost'ou a publikaénou ¢innostou sa
podielat’ na utvarani dobrého mena materskej Skoly.



§ 2 ods. 5 pism. a

Informacie o finannom zabezpeCeni vychovno-vzdelavacej cCinnosti
v materskej Skole

Udaje o finanénom zabezpeéeni VVC v materskej $kole zahfiia hodnotiaca sprava zakladnej
Skoly.

§ 2 ods. 5 pism. b

Informacie o aktivitich materskej Skoly, ktoré realizuje pre deti v ich vo’nom
case

Krazkova ¢innost’” a mimoskolské aktivity (Sportové kurzy, sutaze) sa v skolskom roku
2020/2021 neuskutoc¢iovali z dovodu 2. viny pandémie Covid-19 astym stvisiacimi
protiepidemickymi opatreniami.

§ 2 ods. 5 pism. c

Informacie o spolupraci materskej Skoly s rodi¢mi deti alebo inymi fyzickymi
osobami, ktoré maju deti zverené do osobnej starostlivosti

Spolupraca s rodiémi je na dobrej Grovni. Vd’aka tejto spolupraci sme mohli uskutocnit’
niektoré planované aktivity. NaSa vzajomna spoluprdca s rodicmi bola orientovand aj na
jednotné vychovné posobenie na deti pri ziskavani a upeviiovani pracovnych a hygienickych
navykov. Poskytovali sme im poradensku ¢innost individualnymi konzultdciami v pripade
navrhu na odklad povinnej Skolskej dochadzky ojeden rok aj formou podpornych
metodickych materidlov. Odporucili sme rodi¢om spolupracu s logopédom ,S psycholégom,
uditelmi prvych roénikov ZS, s veducou SJ vo veci stravovania deti s potravinovou alergiou.
Vel'mi dobra spolupracu mame s rodi€émi v oblasti materidlnej pomoci — nakup hraciek,
didaktickych pomocok, hygienickych prostriedkov, zaobstaravanie kancelarskych potrieb.
preplacanie kultirnych podujati, vyletov a inych aktivit.

V Skolskom roku 2020/2021 sa nekonali Ziadne hromadné a kultarne akcie z dovodu
protiepidemickych opatreni. Kultirne vystipenia deti sa uskutocniovali bez ucasti rodicov, ale
poskytli sme im videozaznamy z podujati.

Logopedicka starostlivost® Mgr. Majdakovou, bola ponuknuta rodicom deti na zaklade
logopedickej depistaze. Vybrané deti boli odporucené do individualnej logopedicke;j
starostlivosti, ktora vyuzili najma rodicia deti predskolakov.

Spolupracu s CPPP a P s pani psychologickou PhDr. Martinickou ponukla materska Skola
rodicom, ktori potrebovali nasmerovat s vychovnymi alebo vzdeldvacimi problémami deti



pred nastupom do ZS. Psychologitka poskytovala konzultacie rodi¢om, ktory o to poziadali
matersku Skolu za tcelom postdenia Skolskej zrelosti a postidenia ziadosti rodicov deti o
predcasné plnenie povinného predprimarneho vzdeldvania v skolskom roku 2021/2022.
Orienta¢né vySetrenie Skolskej zrelosti sa uskuto¢nilo priamo v CPPP a P. O orienta¢né
vysetrenie §kolskej zrelosti poziadali vietci rodi¢ia deti predskolakov okrem deti s OPSD.

Po absolvovani vySetrenia Skolskej zrelosti prebehli osobné stretnutia rodiGov so
psychologic¢kou za G¢elom poskytnutia vysledku. CPPP a P odporucilo pokracovanie
predprimarneho vzdelavania dvom detom a vyjadrilo sthlas s predCasnym plnenim
povinného predprimarneho vzdelavania u troch deti.

Spolupracu so zékladnou §kolou materska skola povazuje za prioritu, ked’Ze je jej sucast’ou.
Vzajomna spolupraca uitelov ZS a MS je na vysokej Grovni. Ugitel’ky odborne spolupracuji
najma s ucitelmi prvych ro¢nikov, navzajom sa informujt, konzultuji pripravu deti na vstup
do koly a pomahaju tak predchadzat’ problémom deti po nastupe do ZS. Materska $kola
Vv pripade zaujmu rodicov na ich poziadanie ponuka aj individudlne konzulticie s ucitel'mi
prvych roénikov pred zapisom do ZS. Rodigia takiito formu spoluprace ocefiuji a velmi
pozitivne hodnotia. Deti materskej $koly ugitelov ZS poznaju, ¢o prispieva K ich lepsiemu
prechodu z materskej $koly do prvého roénika zakladnej $koly. Spolupraca ZS s MS sa
uskutoéiiuje na zaklade Planu spoluprace so ZS. Z dévodu pandémie Covid-19 sa Plan
spoluprace splnil ¢iastocne. Predskolaci v Skolskom roku 2020/2021 neabsolvovali spolo¢nu
hodinu so ziakmi prvej triedy za ucelom oboznadmenia sa s pracou v Skole a priblizenia
prostredia.

§ 2 ods. 5 pism. d
Iné skutocnosti, ktoré st pre matersku Skolu podstatné

Analyza vychovno-vzdelavacej ¢innosti v Skolskom roku 2020/2021

Vychovno-vzdelavaci proces vychadzal z uGebnych osnov Skolského vzdeldvacieho
programu ,,Grosslingacik®, /revidovany k 1. 9. 2020/, ktory bol spracovany podla Statneho
vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdeldvanie v materskych Skolach/schvaleného
ministrom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR dna 06. 07. 2016 pod cislom 2016-
17780/27322:1-10A0/. Skolsky vzdelavaci program podla potrieb MS aktualizujeme
a dopliiiame o interny metodicky material, uréeny pre vniitornt potrebu uéiteliek nasej MS.
Ucebné osnovy SkVP sme plnili prostrednictvom 10 obsahovych celkov a 40 tyzdennych
tém. Tematické okruhy sa navzdjom prelinali, pricom u deti rozvijali vSetky vzdelavacie
oblasti. Obsahové celky na seba plynule nadvézovali, delili sa na témy, ktoré boli blizsie
rozpracované v jednotlivych triedach prostrednictvom planov vychovno-vzdelavacej ¢innosti.
Jednym zo zékladnych atributov pldnovania bolo vyuzit' vSetko, ¢o vieme o detoch v
prospech kazdodennej prace s nimi. Casovy priestor na uskutoénenie obsahu tém bol
otvoreny, flexibilny, dostato¢ne volny s priestorom na reSpektovanie aktualnej situécie,
aktivneho vstupu deti a tvorivosti uciteliek.



Charakteristika edukacnej ¢innosti:

Ciele vychovy a vzdelavania sledovali rozvoj dispozicii deti vo vSetkych doménach,
smerovali k rozvijaniu poznatkov, porozumenia, spdsobilosti, vzt'ahov, postojov, hodnot. Vo
vychovno-vzdeldvacej ¢innosti prevazovalo efektivne kooperativne ucenie s aktivnou ucast'ou
deti. Kombinovanim zazitkového ucenia s naslednym vyuzivanim ziskanych poznatkov,
predstav a postupov ucitel’ky skvalitnovali kognitivne, uebné, personalne, interpersonalne,
komunikativne, motorické a umelecké sposobilosti deti. UCcitel'ky diferencovali ulohy
vzhl'adom schopnosti deti, orientovali sa na vSetky formy prace, v ktorych reSpektovali
individudlne rozvojové moznosti deti a tym vytvarali ¢o najviac prilezitosti na individudlny
pristup. Motivovali deti k spracovaniu, dokonéeniu primeranych uloh v primeranej kvalite,
Case a rozvijali ich praktické ndvyky a zrucnosti. Nadvdzovali s detmi bezprostredny,
partnersky kontakt a reSpektovali ich spontanny prejav aj individualne zaujmy. Cielenym
rozvijanim grafomotorickych zruc¢nosti, zakladnych lokomoc¢nych pohybov a pohybovych
potrieb ucitel’ky skvalitiiovali psychomotorické kompetencie deti. Deti prejavovali spontanny
zdujem o osvojovanie si vedomosti a zrucnosti, ¢o ucitel’ky podporovali kontinudlne
prepojenymi c¢innostami so Sirokou Skalou pomodcok a zrozumite'nou formuléciou
poziadaviek. Deti boli posiliiované k sebadovere, sebaucte, ¢o vplyvalo na skvalitiovanie
socialnych a afektivnych kompetencii. K skvalitneniu vychovno-vzdelavacej prace a sme
vychadzali z vyuzivania alternativnych postupov a inovaénych metdd prace v jednotlivych
¢innostiach. Zarad’'ovali sme aktivizujice a stimulacné metddy a formy prace, zazitkové
ucenie, praktické a manipulacné ¢innosti, skupinova pracu, individudlne ¢innosti, problémové
ucenie, didaktické aktivity a digitdlne technoldgie. Prostrednictvom nich si deti osvojovali
formy socidlnej komunikécie, prosocidlneho sprédvania arozvijali si  kognitivne
a psychomotorické funkcie. Hru sme uplatiiovali ako jednu s najddlezitejSich metod a
prostriedkov ucenia sa deti. Zachovavali sme hravy charakter rozvijania elementarnych
zékladov predcCitatel'skej, matematickej a prirodovednej gramotnosti, podporovali sme
experimentovanie a badanie deti, hodnotiace a sebahodnotiace zru¢nosti vo vztahu k
vlastnému pokroku vo vSetkych vzdelavacich oblastiach. Rozvijanie informacnych
kompetencii sme realizovali prostrednictvom detskych edukac¢nych programov, vyuzivanim
digitalnych hraciek a interaktivnej tabule. Vychovno-vzdelavaci proces pozostaval z relativne
ustalenych organizanych foriem. Obsah vychovy a vzdeldvania bol zamerany na vyuZivanie
cielenych vzdelavacich aktivit, spontannych i1 organizovanych hier a hrovych c¢innosti,
zdravotnych cviceni a doplnkovych aktivit. Pri adekvatne volenom metodickom postupe sme
prostrednictvom vykonovych Standardov kazdej vzdeldvacej oblasti rozvijali osobnost
dietata komplexne. Pocas hier a vzdeldvacich aktivit mali deti k dispozicii dostatok roznych
ucebnych pomdcok a hrového materidlu , /napr.: didaktické pomdcky, telovychovné naradie a
nacinie, hudobné néstroje - Orffov inStrumentdr, hudobné nahravky, vytvarny material, detsku
literaturu v kniZnej 1 digitalnej forme - encyklopédie, detské edukaéné programy, odbornu
literataru v kniZnej i1 digitdlnej forme, napomahajucich plneniu Skolského vzdelavacieho
programu. Nasou mimoriadne ddlezitou ulohou bolo pripravit’ dieta co najlepSie na vstup do
prvého ro¢nika zdkladnej Skoly. SnaZili sme sa vytvarat partnersky vzt'ah — ucitel- dieta a
vytvarat’ podmienky vychovy avzdelavania tak, aby zodpovedali prirodzenym potrebam
a zakonitostiam vyvinu dietat’a. ReSpektovali sme osobnost’ dietata, uplatiiovali jednotnost’
vychovného poOsobenia, adaptacny proces, stimulacny proces a pedagogicku diagnostiku.



Uskutocnili sme akcie a programy organizované ucitel’kami, spolupracovali sme s rodinou,
v online priestore alebo formou individudlnych konzultacii. Poskytli sme spolupracu
s logopédom a CPPP a P.
Uroveii §kolskej pripravenosti deti :
V skolskom roku 2020/2021 sme mali tri deti, ktoré mali odklad povinnej Skolskej dochadzky
01 rok. Dévody OPSD boli vo vécsine pripadov na Ziadost' rodi¢ov alebo emocionalna
nezrelost’ deti. Kazdé diet'a malo vypracovany individudlny plan ¢innosti, ktory zahfiial ilohy
vyplyvajice z jeho dovodu OPSD uréeného CPPP a P. Pri praci s detmi s OPSD sme
vyuzivali ,,Rozvijajlici program vychovy a vzdelavania deti s OPSD v MS*.
Predskolsky zaSkolenych deti bolo 34. Ucitelky predskolskych tried vz4jomne
spolupracovali, dopinali sa, vytvarali si vlastné diagnostické nastroje, s respektovanim
individudlnych S$pecifik a vyvinovych osobitosti deti. Na pripravu deti do zakladnej Skoly
vyuzivali dostupné materidly na rozvijanie verbalnych vyjadrovacich schopnosti,
grafomotoriky, pamiti, myslenia, vnimania (percepcie) atieZ socidlnych zru€nosti
a pozornosti. Pretrvaval zvySeny pocet deti s logopedickymi problémami, aj ked’ na zaklade
realizovanej logopedickej depistize rodicia s detmi individudlne spolupracovali
s logopedickou. Vedomosti deti boli systematicky a individudlne rozvijané a overované
formou rdéznych pracovnych listov, ako i v pracovnych zositoch, ktoré pouzivali deti v
pripravnych triedach:

e MaPI - Matematika predskoléka,

e (CaP - Svet predskoléka,

e JaK - Grafomotorické cvicenia — Pisanka predskolaka.
Depistazne vysSetrenie Skolskej zrelosti v CPPP a P absolvovali vSetky deti v z predskolskych
tried. Nasledne sa uskuto¢nili individudlne stretnutia rodi¢ov s psychologickou. Ucitel’ky
predskolskych tried konzultovali s CPPP a P metddy a postupy na odstranenie jestvujlicich
problémov. 32 deti je sposobilych pokradovat’ v prvom roéniku ZS. 2 deti budi pokracovat
V plneni povinného predpriméarneho vzdelavania v Skolskom roku 2021/2022.
Analyza &innosti po¢as prerusenej prevadzky MS z dévodu 2. viny pandémie Covid-19
Vychovno-vzdeldvaciu pracu v 2. polroku Skolského roka ovplyvnila 2. vlna pandémie
COVID — 19. V case od 11. januara 2021 do 19. marca 2021 presla materskd skola na
didtan¢éna formu vyuéby prostrednictvom online vzdelavania a webového okienka ,,Skolka
doma“, kde obsah jednotlivych tém bol detom a rodi¢om sprostredkovany podla tém SkVP
,Qrosslingacik®. Ucitel’ky priebeZzne vyhodnocovali plnenie Uloh detmi a poskytovali
odborné konzulticie pre potreby rodicov. Online vzdeldvanie malo u rodi¢ov velmi dobru
spétna vézbu. Do online vzdeldvania sa zapojilo takmer 90% deti a ich rodicov.
Na priprave distanénych aktivit participovali vSetky ulitel’ky, ktoré v ramci home office
spracovavali jednotlivé témy uc¢ebnych osnov do podoby, ktord by plne nahradzala vychovno-
vzdelavaciu ¢innost v materskej Skole. K vychovno-vzdeldvacej cinnosti vyuZivali
programy: ALFIK a digitdlny edukaény obsah — VIKI. Zastupkyiia riaditel’ky $koly pre MS
organizovala ¢innost’ uciteliek prostrednictvom konferen¢nych hovorov cez platformu Zoom
a elektronickou formou. Spolupraca ugiteliek pocas prerusenej prevadzky MS bola na velmi
dobrej urovni. Zaznamy o ¢innosti uciteliek po¢as home office si evidované v tyzdennych
vykazoch.



Obsah c¢innosti uciteliek pocas home office:

online vzdelavanie prostrednictvom platformy Zoom,

elektronicka komunikacia s rodiémi,

tvorba tematickych tyzdennych planov VVC, ktoré boli prispdsobené na vzdelavanie
deti v doméacom prostredi,

spolupréca, priprava a zasielanie navrhov vzdelavacich aktivit do webového okienka
pre rodi¢ov a deti prostrednictvom ,,Skolky doma®,

programovanie a projektovanic edukaéného procesu, spracovavanie ucebnych
materialov,

priprava a vytvaranie tematickych prezentacii v MS Power Point,

tvorba metodickych a pracovnych listov a grafomotorickych cviceni,

priprava vytvarnych a pracovnych nametov,

priprava u¢ebnych pomocok pre jednotlivé vekové kategorie deti,

intenzivna spolupraca uciteliek pri priprave diStan¢ného vzdelavania,

samostiadium novych pravnych predpisov suvisiacich so zmenami v Skolskom zakone
a v povinnom predprimarnom vzdelavani,

vzdelavanie prostrednictvom portalov a online webinarov na MPC, e- twining, Raabe,
samos$tadium inStruktaZznych videi na YouTube, zamerané na pracu s interaktivnou
tabul’ou,

tvorba doplnkovych aktivit do internych udebnych materialov SkVP Grésslingacik
zameranych na aktivity na pracu s interaktivnou tabul'ou v rdmci projektu Pocitac -
nas kamarat.

Vypracovanie aktivit na rozvijanie digitalnych kompetencii deti s vyuzitim interaktivnej

tabule:

ugitelky D. Duriskova, P. Kissova — spolu vypracovali 6 vzdelavacich aktivit pre
vietky vekové kategorie, v obsahovom celku jesen na témou Skolkari, Farebna jeset,
Zijeme zdravo,

ucitel’ky P. Hrn¢iarova, M. Vrabkova — spolu vypracovali 6 vzdelavacich aktivit pre
vsetky vekové kategorie v obsahovom celku zima na témy : Radosti zimy, Pani zima,
Carovna zima,

ucitel’ky A. Kissova, D. Szelleovd) — spolu vypracovali 6 vzdelavacich aktivit, pre
vSetky vekové kategérie v obsahovom celku jar na témy : Z rozpravky do rozpravky,
Chranime prirodu, Vykuklo slniecko,

Ucitel’ky J. Szocsova, Rehdkova— spolu vypracovali 6 vzdelavacich aktivit, pre vSetky
vekové kategorie v obsahovom celku leto na témy: Veselé leto, Exotické zvierata,
Zivot pri vode a vo vode.

Témy SkVP, ktoré sa uskutoé¢nili formou online vzdelavania:

Starostlivost’ o zvieratka a vtaky v zime,
Casové vztahy,

Mraz a tajomstvo snehovej vlocky,
Zimné Sporty,

Zivé a neziva priroda,



e FaSiangy — l'udové zvyky, karneval,
e Predmety a ich vlastnosti.
Prispevky utiteliek do webového okienka ,,Skélka doma“ obsahovali:
e interaktivne prezentacie,
e videj,
e grafomotorické cvicenia,
e jazykovo-komunika¢né aktivity a logopedické hry,
e vytvarné a pracovné tvorivé ¢innosti,
e pohybové hry a cvicenia,
e matematicko-logické hry,
e tematické basnicky a piesne
e subory zabavnych aktivit pre rodi¢ov a deti
Udaje o d’alom vzdelivani pedagogickych zamestnancov $koly
V skolskom roku 2019/2020 sa vzdelavanie zamestnancov riadilo zakonom ¢. 138/2019 Z. z. -
Zékonom o pedagogickych zamestnancoch. Pedagogicki zamestnanci si obnovovali,
zdokonalovali a rozsirovali profesijné kompetencie ucastou na odbornych seminaroch,
webindroch, samosStudiom aktudlnej pedagogicko-metodickej literatry a prehlbovanim,
zdokonal'ovanim a rozSirovanim si profesijnych kompetencii prostrednictvom vzdeldvani:
Kvalifika¢né vzdelavanie si rozsirovala p. u¢. Dominika Szelleova.
Aktualizatné vzdelavanie - absolvovali vietky ugitel’ky podla planu profesijného rozvoja ZS
sMS M. R. Stefanika , Grésslingova 48, Bratislava a bolo zamerané na: ,,Nové legislativne
predpisy v MS*,
Vzdelavacie podujatia absolvovali:
Dominika Szelleova
e 27.1.2021 - Webinar- ABCedu - HRAvé uceNIE - 2x45min
o 17.2.2021- Webinar- Infra- Kedy je dieta naozaj pripravené ist’ do skoly - 120 min.
o 22.2.2021- Povinné predprimarne vzdelavanie - 90 min. - Raabe
e 4. 3.2021- Webinar - Raabe- Ako naucit’ deti orientovat’ sa v ¢ase - 90 min
e 5 3. 2021 - Webinar — Infra - Ako pomodct dietatu s artikulaénymi alebo
fonologickymi tazkost'ami - Infra 120 minut
Michaela Vrabkova
e 23.10. 2020 - Webinar eTwining - Projekty ako sucast’ atestacného portfolia - 1 hod.
e 24.11. 2020 - Seminar RP MPC Bratislava - Profesijné Standardy, portfolio, atestacie
MS - 3 hod.
e 25.11. 2020 - Webinar - Raabe- Efektivne riadenie odborného podporného timu - 90
min.
e 22.2.2021 - Webinar- Raabe- Povinné predprimarne vzdelavanie v praxi - 90 min.
e 1.3.2021 - Webinar- Raabe- Prechod z materskej do zakladnej Skoly - 90 min.
e 2.3.2021 - Webinéar- Raabe- Skolkar skama, vyraba, spoznava- 90 min
e 11. 3. 2021 - Webinar- eTwining - Ako ucit’ efektivne alahko s Google uctom
(Google Slides) - 1 hod
e 16.3.2021 - Webinar- Raabe- Podporme nasich najmensich v ich vyvine - 90 min.



e 22.3.2021 - Webinar- Raabe - Coskoro $kolakom
e 31. 3. 2021 - Odborny seminar RP MPC Banské Bystrica - Neverbalna komunikacia
ako zdroj u¢inného pedagogického pésobenia - 3 hod.
o 12.4. 2021 - Webinar - Raabe - Asistent pedagdga v materskej skole - 90 min.
e 19.4.2021 - Webinar Raabe - Ako rozhoduje riaditel’ $koly - 90 min.
e 20.5. 2021 - Konferencia Forum - 4. celoslovenska online konferencia pre riaditel’ky
MS - 6 a ¥ hod.
e 3.6.2021 - Webinér - Raabe - Predikoldk s ADHD? Ziadny problém! - 90 min.
e 7.6.2021 - Webinar - Raabe - Hodnotenie pedagogickych zamestnancov v materske;j
skole - 90 min
Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania v MS
Psychohygienické podmienky boli primerane zabezpecené pre deti aj pre zamestnancov
materskej Skoly. Pedagogickym zamestnancom arodicom bola zabezpecena moznost
spoluprace s odbornikmi poradenskych zariadeni. Poradenskou sluzbou sme prehlbovali
zdujem rodiCov o rovnomerny a primerany fyzicky a psychicky rozvoj kazdého diet’ata.
V rozhovoroch a spolo¢nych konzultaciach sme utuzovali dobré vzt'ahy s rodinami a ziskavali
zakladné udaje o detoch, ktoré sme vyuzivali pri pedagogickej praci. Koordinovali sme
vychovné posobenie rodiny v prospech deti aspolo¢ne hladali rieSenia vychovno-
vzdelavacich problémov.
Pri organizécii vzdelavacich aktivit reSpektujeme vekové osobitosti nasich deti. Nadanym
detom, detom zdravotne oslabenym a detom s OSD sa venujeme individualne a mame pre
nich vypracovany individualny vzdeldvaci program. Snazime sa ucelne usporiadat’ ¢innosti,
ktoré sa tykaji Zivotospravy a dalSich ¢innosti, ktoré zabezpecuji plynuly globalny rozvoj
dietat’a. Poskytujeme detom priestor pre pokojny, bezpecny, zmysluplny, aktivny a tvorivy
pobyt v materskej Skole.
Denny poriadok obsahuje nasledovné organizacné formy dna: hry a hrové cinnosti,
zdravotné cvicCenia, pobyt vonku, odpocCinok, ¢innosti zabezpecujuce zivotospravu,
vzdelavacie aktivity.
V dennom poriadku sme kladli dolezity akcent na starostlivost o zdravie deti ako aj
zabezpecenie ich nevyhnutnych potrieb.
V kazdej organiza¢nej forme denného poriadku sme reSpektovali:
e zasady osobitosti predprimarneho vzdelavania,
e metddy predprimarneho vzdelavania.
Kazda organiza¢na forma denného poriadku obsahovala:
e ¢innosti deti,
e konkrétne vzdelavacie a metodické postupy.
Obsahom organizaénych foriem dita v MS boli &innosti dietat’a a spoloéné ¢innosti u¢itelky a
dietat’a. Pri striedani dennych ¢innosti sme reSpektovali: pravidelnost’, doslednost’, optimalny
biorytmus, bezstresové prostredie. Kazda organiza¢na forma bola zamerand na integrované
realizovanie tematickych okruhov, vzdelavacich oblasti a §tandardov SkVP Grosslingacik.
Zavery z kontrolnej ¢innosti
Kontrolna ¢innost’ v pedagogickej oblasti bola zamerana na sledovanie vysledkov vychovno-
vzdeldvacej prace a na plnenie Gloh Planu prace Skoly. Ucitel’ky plnili naplanované tlohy



vyplyvajlice postupne, zucastiiovali sa akcii a plnili pridelené individudlne ulohy.
Vypracovavali tyzdenné plany, dbali na to, aby ulohy boli veku primerané. Vyuzivali rdzne
pomocky pri priamej praci s det'mi, prirodny a vytvarny material na rozvijanie tvorivosti deti,
uplatiiovali spravne hygienické navyky pri somato-hygiene a osobnej hygiene deti.
Vo vychovno-vzdelavacej praci venovali pozornost’ novym formam a metédam préace.
V oblasti pracovno-pravnej bola kontrolna ¢innost' zamerand na dodrZiavanie predpisov
BOZ a PO, na efektivne vyuzivanie pracovného ¢asu. Evidencia dochadzky zamestnancov
bola pravidelne vedend a kontrolovand, vSetky zamestnankyne dosledne dodrziavali pracovnu
dobu, venovali pozornost detom pocas celého dna. Vsetky pedagogické zamestnankyne
zodpovedne pristupovali k plneniu individualnych tloh.
Zaznamy o kontrolnej ¢innosti boli zapisané. PocCas celého Skolského roka sme sa snazili
skraslovat’ prostredie a vylepSovat’ pracovné podmienky materskej Skoly. Ucitel'ky vyuzivali
pracovny Cas pocas odpocinku deti na Studium odbornej literatary, na pripravu pomdcok na
vychovno-vzdelavaciu ¢&innost a pripravu materidlov na estetiziciu a vyzdobu MS.
Prevadzkova zamestnankyna pristupovala zodpovedne a svedomito k zverenym uloham.
Vztahy medzi zamestnancami s na dobrej urovni, kolegyne sa navzajom snazia reSpektovat’
pomahajt si. VSetci zamestnanci sa riadia Skolskym poriadkom, prevadzkovym poriadkom a
dodrzuju predpisané pravidla.
Ciel’, ktory si materska Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja materskej Skoly
a vyhodnotenie jeho plnenia:
Koncepcia rozvoja materskej Skoly vychadzala zo Specifickych podmienok ako regiondlneho
umiestnenia, interiérovych a exteriérovych priestorov, poctu a kapacity tried a personalneho
zlozenia zamestnancov. Ciele boli zamerané na dosiahnutie optimdlnej kognitivne;j,
senzomotorickej a socidlno-emociondlnej urovne ako zékladu pre Skolské vzdeldvanie v
zakladnej Skole a pre zivot v spolo¢nosti s ohl'adom na vekové aindividualne osobitosti
diet’at’a, s reSpektovanim jeho zvlastnosti a jedineCnosti. V pedagogickej praci sme vychadzali
so Statneho vzdelavacieho programu pre materské koly a Skolského vzdelavacieho programu
materskej Skoly pod nazvom ,,Grosslingacik®, pricom sme uplatnovali prvky tvorivo—
humanistickej vychovy.
Koncepcia materskej Skoly bola zamerana na :
e pripravu dietat’a na vstup do ZS,
e skvalitnenie vychovno-vzdeldvacieho procesu, na rozvoj a zmeny vo vychovno-
vzdelavacom procese,
e vychovu kzdravému spdsobu Zivota, na vedenie deti k aktivnemu pohybu, na
podporu fyzického a duSevného zdravia deti,
e rozvoju kl'i¢ovych kompetencii u deti a rieSenie problémov spojenych s edukaénym
procesom,
e rozvoj digitdlnej gramotnosti deti,
e vzdelavanie v oblasti l'udskych zdrojov,
e materialno- technické vybavenie interiéru a exteriéru MS.
Na urcenych ciel'och sme v §k. roku 2020/2021 aktivne pracovali. Nakol'ko bola mimoriadne
preruSend prevadzka materskej Skoly, nepodarilo sa ndm ciele doriesit” do uspeSné¢ho konca.
Niektoré boli splnené Ciastocne a niektoré sa nemohli plnit’ z dovodu protiepidemickych



opatreni. V nasledujicom obdobi budeme v plneni cielov pokracovat podla redlnych
moZnosti.

1. Oblast’ riadiacej prace

Vychovno-vzdelavaci proces zabezpecuje 8 pedagogickych zamestnancov.

Ciele, ktoré plnime priebeZne:

e Pedagogicki zamestnanci sa podiel'aju na riadeni a rozhodovani materskej Skoly, na
zaklade principu humanizacie a demokracie.

e Skvalitiujeme medziludské vztahy zamestnancov organizaciou spolocnych aktivit-
efektivnhou komunikaciou, reSpektovanim nazoru inych, operativnym rieSenim
aktualnych problémov.

e Motivujeme pedagogickych zamestnancov Kk osobnostnému a profesijnému rastu,
zlepSujeme podmienky pre ich vzdeldvanie v zdujme rozvoja ich odbornych
kompetencii , zvySovania si kvalifikacie a budovania kariérneho postupu.

e Pedagogicki zamestnanci si zvySuju pravne vedomie, $tuduju a dodrziavaju platnu
legislativu a kooperuju pri dotvarani, dopifiani arevidovani SkVP a inej
dokumentécie MS.

2. Oblast’ vychovy a vzdelavania
Ciele, ktoré plnime priebezne

e Vo vychovno-vzdelavacom procese rozvijame klucové kompetencie deti
predskolského veku.

e Pedagbgovia uplatituju inovaéné stratégie a formy prace, preferovanim aktivizujucich
a zazitkovych metdd vo vychove a vzdelavani v predprimarnej edukécii.

e Uplatiiuyjeme dominanciu hry a pohybu ako prirodzenej potreby dietata a ich
facilitaciu na budovanie edukacného potencialu deti.

e Dbésledne pristupujeme k priprave deti na vstup do ZS (na povinnu predskolska
dochadzku ), vytvarame individudlny vzdelavaci program pre deti s odkladom PSD,
deti nadané, deti zo socialne znevyhodneného prostredia a deti so SVVP.

e Vytvarame prostredie pre rozvoj digitalnej gramotnosti deti; do vychovno-vzdelavacej
¢innosti zarad’ujeme aktivity s vyuzitim digitalnych pomécok a interaktivnej tabule.

e Rozvijame emociondlnu inteligenciu deti prostrednictvom aktivit zameranych na
multikultarnu vychovu, vedieme deti k reSpektovaniu a tolerovaniu odlisnost” inych l'udi.

e Vedieme deti k narodnému povedomiu a dodrziavaniu tradicii zapajanim sa do aktualnych
projektov.

e Vytvarame podmienky pre poskytovanie krizkovej ¢innosti deti pod odbornym vedenim
— vyucba anglického jazyka.

e Edukacny proces obohacujeme o ponuky environmentalneho zamerania, zdravého
zivotného S§tylu, vylety a exkurzie.

e Do vychovno-vzdelavacieho procesu zaradujeme kratkodobé a dlhodobé projekty
(podrobne rozpracované v kapitole I. § 2 ods. 1 pism. h).

3. Oblast’ materialno-technického vybavenia materskej Skoly
Ciele, ktoré plnime priebezne

e Pokratujeme v modernizicii vybavenia progresivnymi a inovativnymi ucebnymi

pomdckami a hrami.



Ugelne dopliame hracky, didaktické pomocky a telovychovného néaéinia, vytvarame
podnetné prostredie pre riadent 1 spontdnnu ¢innost’ deti.

Vytvarame podmienky a prostredie pre rozvoj digitdlnej gramotnosti deti — nakup
interaktivnych tabal’ do vietkych tried, dopliianie interaktivnych edukaénych programov.
VylepSujeme priestory interiéru a exteriéru — estetizdcia a vyzdoba k roznym
prilezitostiam a akciam.

Ciele, ktoré planujeme plnit’ v najbliZSom obdobi

Modernizacia Skolského dvora, Gprava podla potrieb deti na efektivne vyuzitie pobytu
vonku, zabezpecit’ bezpec¢né plochy na Skolskom dvore.

Vyhladavat’ a vyuzivat' moznosti na zaistenie materialnej i finan¢nej pomoci zo strany
Sponzorov.

4. Oblast’ prezentacie §koly na verejnosti
Ciele, ktoré plnime priebezne

MS sa zapéjala do $kolskych a verejnych aktivit $koly.

Zlepsili sme informacny systém $koly, webova stranka je prehl'adna a pravidelne
aktualizovana.

Materska skola vedie kroniku.

Propagujeme ¢innosti v materskej $kole ti€astou na sit'aziach a prezentovanim
fotodokumentacie z organizovanych akcii MS na web stranke §koly.

Zapajame sa do ponukanych stt’azi, zasielali sme vytvarné prace do detskych
casopisov, kniznice, Bibiany a na vytvarné vystavy.

5. Oblast’ rozvoja Pudskych zdrojov
Ciele, ktoré plnime priebezne

Pedagogicki zamestnanci spolupracuju na tvorbe projektov na zéklade stanovenia tloh
a vhodnej motivécie.

Ststred'ujeme sa na oblasti v ktorych pedagdgovia vynikaju, motivujeme
nekvalifikovanych uéitelov a zacinajicich ucitelov Kk zvySovaniu kvalifikacie,
ucitel’ky s dlhoro¢nou praxou realizuju otvorené hodiny, prezentuju praktické ukazky,
vzajomne si vymienaju skuasenosti, prakticky aodborne vedu pedagogick prax
studentov PdF UK a SPgS.

Podra platnej legislativy (§57, zékona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych a odbornych
zamestnancoch) v c¢asovom horizonte - kazdé dva roky, pre pedagogickych
zamestnancov pripravujeme aktualizaéné vzdelavanie, na rézne odborné témy podla
vol'by a potreby pedagogického zboru.

Ciele, na plnenie ktoré sa chceme vo vicsej miere zameriavat’

Podporovat  zvySovanie odbornosti pedagogickych zamestnancov na zaklade
Stvorrocného Planu profesijného rozvoja a z neho vychadzajiceho rocného Planu
profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov.

Diskusie s pedagogickymi zamestnancami o ich profesijnom raste.



6. Oblast’ spoluprace s rodi¢mi a SirSou komunitou
Ciele, ktoré plnime priebeZne
e Organizujeme tradi¢né aktivity na zaklade Planu spoluprace rodiny a Skoly (triedne
aktivy, tvorivé dielne, besiedky), obohacovanie o nové akcie a neformélne stretnutia
(Sportové a oddychové popoludnia, tematické dni).
e Poskytujeme odborno-metodickej pomoci rodi¢om a poradenskych konzultécii.
e Udrziavame, rozvijame a skvalititlujeme spolupracu — s MS a ZS, Radou rodi¢ov,
Radou s$koly, metodickym zdruzenim, Mestskou kniznicou, s CPPP aP a s
logopédom.



Vyjadrenie Rady Skoly:

Rada Skoly suhlasi s obsahom a odporaca Mestskej Casti - Bratislava Staré Mesto schvalit’
Spravu 0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Zékladnej $koly s materskou $kolou M. R. Stefanika, Grésslingova 48, 811 09 Bratislava
za Skolsky rok 2020/2021

v Bratislave 21. 10. 2021

Renata Jozsova
predsednicka Rady skoly



